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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

(Nombre del Programa)
DE IDENTIFICACION PRELLENADA POR EL PROGRAMA

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado

Clave de la Entidad Federativa:

Periodo que comprende
el Informe:

Clave del Municipio o Alcaldia:

Clave de la Localidad:
POR EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

ndan a su

1.- ¢Recibieron informacién del programa por parte de la persona servidora pud
pregunta 4.

ida sobre el programa esta relacionada con

No st
[z [o - 1 [Quées fa Contraloria Social y las actividades a realizar |
[ [o - 1| Las caracteristicas y montos del beneficio otorgado |
[ [o - 1 [Periodo de ejecucién y fechas de entrega del beneficio otorgado ]
[e= [o - 1| Los requisitos para la entrega del beneficio otorgado por el programa ]
[es [o - 1| La poblacién a la que va dirigida el programa ]
[ [o - 1| Los datos de contacto de los responsables del programa ]
[ [o - 1| Los derechos y obligaciones de las personas beneficiarias ]
[ [o - 1| Los mecanismos/medios para presentar quejas o denuncias ]

3.- Consideran que la informacion recibida por el responsable del programa fi

No si
[ [o Il [clra
(> To Il Tadecuaca
E o

E_ o Ml [oroumm

4.- Respecto al beneficio otorgado por el programa, indiquen si se present alguna o algunas de las siguientes situaciones:

¢Les fue entregado completo el beneficio?

£El beneficio se entreg6 de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

¢Este beneficio representd una mejora para su localidad, sus familias o para ustedes?

¢Les fue condicionada la entrega del beneficio a ustedes o a un conocido?

¢El programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de IUCro U otros distintos a su objetivo?

5.- En caso de que hayan presentado una queja o denuncia, sefalen los mecanismos o medios que utilizaron para presentarla. En caso contrario, pasen a la

pregunta 7.

o - 1 [Via correspondencia a la Secretaria de la Funcién Publica

o - 1 [Via telefénica a la Secretarfa de la Funcién Pablica

| |

| |
[s2 [o - 1 [De manera presencial en la Secretaria de la Funcion Pablica ]
[« ["o I 7 [Sistema integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) |
[ss [o - 1 [Mecanismos establecidos por el programa ]
|55 | P - 1 |Mecamsmos de los Organos Internos de Control |
[s7 [o - 1_[Mecanismos de los Grganos Estatales de Control ]

@ promovié la participacion igualitaria et

s 3 iNoaplica

No Si

o - 1_[Vigilar que se difunda informacién adecuada sobre Ia operacion del programa

[ |
[e2 [o - 1 | Verificar que se cumpla con fa entrega del beneficio ]
[= To I 1 [Vigiar el uso correcto de los recursos del programa |
[« TJo - 1 | Vigilar que otras personas beneficiarias del programa cumplieran con los requisitos y/o obligaciones ]
[es [o - 1 [Vigilar que el programa federal se ejecutara en un marco de igualdad entre mujeres y hombres ]
|35 | o - 1 |Pamc|par en reuniones con otras personas beneficiarias y/o personas servidoras publicas para tratar temas de Contraloria Social |
[e2 o Il 1 [solicitar informacin sobre los beneficios recibidos ]
= TJo - 1 [Orientar a las personas beneficiarias para presentar quejas o denuncias ]
[5= [0 I 1 [Presentar propuestas para mejorar el programa ]
[0 To - 1_[Recibir capacitacion para realizar sus actividades de Contraloria Social |
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9.- En su experiencia, ¢para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?

[e0 o - 1 [Para promover Ia participacion de las personas beneficiarias en la mejora del programa ]
[e2 [o - 1 [Para lograr que se reciban en tiempo y forma los beneficios del programa ]
[es [o - 1 [Para recibir una mejor atencién de Ios responsables del programa ]
[« TJo - 1 [Para que las personas beneficiarias del programa puedan conocer sus derechos y las obligaciones ]
[os ["o I 1 [Para presentar quejas, denuncias y/o sugerencias ]
[os [o - 1 [Para prevenir y detectar irregularidades ]

(seleccione sélo una respuestal

[iniciado ] [5] [inconciuso |

[Terminado o entregado | [Nosé ]

alguna de las sig

Nosé
[ 2] ‘Asisti6 a la constitucion del Comité

> [ M- _:_ P ororcons capacitacion de Contralora Social
[z [ [z = Jl[Pororcions material de difusién de Contraloria Social
= [ Bz G Ao n = recopiacion el Informe del Comite

n — Apoy6 en la recopilacion y atencion de quejas y denuncias

Social

mejorar en el proceso de la Contralori

[z 1_[La conformacién de Comités de Contraloria Social

[22 1| Las capacitaciones y asesorias proporcionadas por los responsables del Programa

[24 1_[Los mecanismos para dar seguimiento a los beneficios entregados

[ To - 1| Los medios para dar a conocer la informacion referente a la Contraloria Social

=

1 | Los mecanismos para la recepcion y atencion de quejas y denuncias

Nombre completo, cargo y firma de la persona servidora publica Nombre completo y firma de la persona integrante del Comité de
que recibe este Informe, asi como datos de contacto Contraloria Social que entrega este Informe, asi como datos de
(correo electrénico y teléfono-con lada-) (correo 6nico y telé lada-)

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ViA CORRESPONDENCIA
Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones
de la Secretaria de la Funcién Publica, ubicada en Av. Insurgentes Sur
No.1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial
Alvaro Obregén,
CP. 01020, Ciudad de México,
Envia tu escrito al Area de Quejas del Organo Interno de Control (OIC)

ENLA WEB dela Secretarfa de Educacion Publica (SEP), ubicado en Av. _  DEMANERAPRESENCIAL =~
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la - . En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcién Pablica,
. ! . ! " e | Universidad 1074. Col. Xoco, Demarcacion Terriorial Benito Jusrez,
orrupcion para casos graves de corrupcion o cuando se requiera de
pion p E 2 q P, 05550, Ciciad do Méxice, do 0900 3 1500 hre. ubicado en Av.Insurgentes Sur 1735, lanta Baja,
confidencialidad Col. Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén,
i ica.gob.mx/ Codigo Postal 01020, Ciudad de México,

Correo electronico: quejas@nube sep.gob.mx

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC) Area de Quejas del Organo Interno de Control (OIC) de la

VIA TELEFONICA

’ Secretaria de Educacion Pablica (SEP), ubicads
Ppsddec uncionpblicagon.mdn! interior e Repubica 800120700 . Unartend 1074 oo, demarcacion oo et
) . y Ciudad de México 55 2000 2000 L .
Organo Interno de Control de a Secretaria de Educacién Publica (OIC): Jusrez, C.P. 03330, Ciudad de México, horario de 09:00 a 1500 hrsy
; de16:00 2 18:00 hrs, de | jernes (dias habil
hitpilfwwew oic.sep gobmx/portals/quejas phptt TELSEP: Desde el Interior de la Republica 800 288 66 88 (Lada sin e 1e00a 1. de lunes a viernes (dias hables)
costo)

Ciudad de México y Area Metropolitana (S5) 3601 7599

OIC de la SEP: Interior de la Republica 800 22 88 368
Ciudad de México y Area Metropolitana (55) 3601 8650
Extensiones 66232, 66224, 66227, 66229, 66242, 66243

n de Vinculacién con Ciudadanos y Organizaciones Sociales y C

Los Comités de Contraloria Social y personas servidoras publicas podran remitir informacion que consideren pertinente a i i i Yy izaci iales y Civiles a través del correo

electronico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

Este reporte se debera entregar debidamente llenado y firmado, a la servidora o servidor publico que le informaron a usted, es el encargado de recopilar a informacion. No deberd contener tachaduras o
enmendaduras.
Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distinto a los establecidos en el programa.
Quien haga uso indebido de los recursos de este Programa, deberé ser i ¥ sanci de d Ia ley aplicable y ante la autoridad competente
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