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CONSEJO TECNICO ESCOLAR

OCTAVA SESION ORDINARIA

PRESENTACION

La Secretaria de Educacion Publica, a través de la Subsecretaria de
Educacion Basica, pone a disposicion de los colectivos de agentes
educativos la Guia de trabajo correspondiente a la Octava Sesion
Ordinaria de Consejo Técnico Escolar (CTE).

Estamos por concluir el ciclo escolar 2020-2021 es momento de analizar
los resultados obtenidos, principalmente el concerniente a los logros en
el desarrollo de las ninas y ninos. Cerraremos otro ciclo distinto a los
demas, en donde los ambientes de aprendizaje, la observacion y las vias
de comunicacion e interaccion con las ninas, ninos y padres de familia
estuvieron en constante cambio y evolucion, tratando de adaptarse a las
circunstancias que vivimos debido a la pandemia de COVID-19.

Es probable que los resultados obtenidos sean distintos a los esperados
con las actividades presenciales en los servicios de atencion a la primera
infancia. Ante esta posibilidad es recomendable prepararse para
identificar los retos que planteara el siguiente ciclo escolar y hacerle
frente, a fin de proporcionar los apoyos educativos diferenciados y
oportunos necesarios a todas y cada una de nuestras ninas y ninos.

En esta ultima sesion queremos reflexionar sobre su desarrollo y
aprendizaje, lo que han alcanzado y lo que falta por desarrollar,
enfocandonos en dos aspectos o componentes de las intervenciones que
contribuyen al logro de los aprendizajes: los estados socioemocionales
tanto de los agentes educativos como de las nifas, ninos y sus familias,
asi como el cumplimiento del Programa Escolar de Mejora Continua
(PEMC), herramienta que permite a los servicios de educacion inicial;
planear, modificar o ajustar sus metas y objetivos encaminados a lograr
una educacion de excelencia.

El primer tema, BALANCE DE LA ESTRATEGIA PARA LA GESTION DE

EMOCIONES, invita al colectivo de agentes educativos a reflexionar en la
estrategia que ha venido trabajando desde la Quinta Sesion Ordinaria.
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A partir de compartir experiencias vividas con esta estrategia, se
pretende que el colectivo; identifique lo que ha logrado a partir de la
reflexion sobre la importancia de las emociones, no soélo para quien
aprende, sino también para quien ensena y hacer de su estrategia una
herramienta permanente para el proximo ciclo escolar.

El segundo tema, ;COMO CERRAMOS EL CICLO ESCOLAR? ANALISIS DE LOS
RESULTADOS FINALES, se centra en el analisis de las observaciones y
seguimiento al desarrollo de las nifas y ninos, considerando el nivel de
comunicacidon que se tuvo. Esta informacion es la que permitira
completar las fichas descriptivas que empezaron a elaborar en la
Séptima Sesion Ordinaria. Ahora es momento de concluirlas, teniendo
presente que es informacion valiosa que recibiran los agentes educativos
gue atenderan a las nifas y los nifos el proximo ciclo.

El Ultimo tema, EL PEMC COMO INSTRUMENTO DE MEJORA. (CUANTO
AVANZAMOS EN NUESTRAS METAS Y OBIJETIVOS? Invita a reflexionar sobre
el Programa Escolar de Mejora Continua, acerca del cumplimiento de sus
objetivos y metas, asi como a identificar los factores que influyeron en los
logros obtenidos. Asimismo, sobre su utilidad como instrumento para
orientar las acciones de mejora, todo con la mirada puesta en el siguiente
ciclo escolar y con la finalidad de identificar de qué manera las acciones
del PEMC pueden concretarse en el aula y en la escuela para
proporcionar un servicio educativo de excelencia.

Esta sesion se realizara de manera virtual' o presencial, segun sea el caso,
por lo que es fundamental que todos los integrantes del colectivo revisen
previamente la Guia y realicen las actividades individuales y en equipos
antes de la sesion plenaria, para que las videoconferencias se destinen a
compartir los criterios, producciones o analisis generados y a la toma de
acuerdos.

En las regiones del pais que se ubiquen en seméaforo epidemioldgico verde, o bien, en aquellas que
estando en seméaforo de riesgo epidémico amarillo hayan constituido escuelas como Centros de
Aprendizaje Comunitario, la sesion del Consejo Técnico Escolar podra realizarse de manera presencial,
solo si la autoridad educativa local asi lo determina; si el personal docente y directivo considera que no se
pone en riesgo la salud de ninguno de sus integrantes y solo si es posible garantizar la aplicacion de
medidas de prevencion, higiene y sana distancia. Estas medidas incluyen: garantizar que ningun
miembro del colectivo docente que presente sintomas de enfermedad respiratoria o que conviva con
una persona que esté enferma de COVID-19, asista a la reunion; realizar el lavado de manos al ingreso a la
escuela y de manera frecuente durante la jornada; usar cubreboca durante toda la jornada, y mantener
una distancia de por lo menos 1.5 metros entre los participantes.
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Es importante reiterar que esta Guia es una propuesta y, como tal, debe
ser enriquecida con las experiencias y los conocimientos de los agentes
educativos, directivos y otras figuras educativas. Este instrumento es
flexible; es deseable que se adapte a las condiciones en las que cada
colectivo brinda el servicio educativo, por lo que las actividades vy
productos que se proponen deben servir para orientar la reflexion y
concretar las propuestas que surgen del didlogo profesional del
colectivo, y no como instrumentos de control administrativo.

Agentes educativos, confiamos en que la Octava Sesion Ordinaria del
Consejo Técnico Escolar resulte en beneficio de la labor que dia a dia
desarrollan con ninas y ninos (NN) de todas las regiones y comunidades
de nuestro pais.
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RECOMENDACIONES PARA EL

DESARROLLO DE LA SESION A DISTANCIA

La Guia esta disehada para realizarse a distancia. Sin embargo, en los
servicios de educacion inicial que cuenten con las condiciones para
desarrollarla de forma presencial habra que hacer los ajustes
correspondientes. Con la finalidad de optimizar el tiempo, se recomienda
realizar las actividades en tres momentos distintos: trabajo individual y
en equipos —los cuales se propone que se realicen de forma previa a la
sesion virtual- y trabajo en plenaria, donde se tomaran decisiones y se
estableceran acuerdos en colectivo.

Se sugiere tomar en cuenta las siguientes reglas para el trabajo en
linea:

a. Iniciar puntualmente. Se recomienda conectarse diez minutos
antes de la hora programada para evitar retrasos.

Dejar encendida su camara durante toda la sesion.
Mantener su microfono apagado mientras otros hablan.

d. Utilizar la herramienta de “levantar la mano” para pedir la palabra.
Es recomendable nombrar un moderador que organice las
participacionesy ceda la palabra.

e. Revisar previamente la Guia y realizar las actividades para el
trabajo individual.

f. Tener al alcance su cuaderno de notas para registrar las ideas
relevantes que compartan con el colectivo.

g. Designar a un relator para que registre en un archivo de texto o en
el cuaderno de bitacora los acuerdos a los que lleguen como
colectivo.

h. Recapitular los acuerdos registrados y compartirlos con el
colectivo por correo electrénico.
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AGENDA DE TRABAJO

TEMA MODALIDAD | TIEMPO

I BALANCE DE LAESTRATEGIA PARA

LA GESTION DE EMOCIONES

Presentacion de los propdsitos,

] Trabajo en
materlalegy prodgctos. ‘ olenaria
Comentarios al video con el mensaje ba;
de la C. Secretaria de Educacion Tra aJo'en
Publica. plenaria 25%
Experiencias vividas derivadas de la Trabajo
estrategia para la gestion de las individual y en
emociones, la empatia y la resiliencia. plenaria
Importancia de las emociones en el
desarrollo infantil. El Agente
educativo como sostén emocional.
. ¢COMO CERRAMOS EL CICLO
ESCOLAR? ANALISIS DE LOS Trabajo
RESULTADOS FINALES individual, en
. : 50%
¢Cual es el estado de los procesos de equiposy en
desarrollo de cada nifa y nino? plenaria
Las fichas descriptivas.
Resultados.
il EL PEMC COMO INSTRUMENTO
DE MEJORA. ¢CUANTO
AVANZAMOS EN NUESTRAS Trabajo
METAS Y OBJETIVOS? individual y en 25%
plenaria

Implementacion del PEMC durante la
contingencia
Objetivos y metas
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PROPOSITOS, MATERIALES

Y PRODUCTOS

Que el colectivo de agentes educativos:

Reconozca la relevancia de propiciar estados emocionales positivos que
generen ambientes saludables para el aprendizaje y la mejora del
desarrollo de las nifas y los niRos.

Analice las observaciones obtenidas de los procesos de desarrollo de las
ninas y niNos y establezca la informaciéon relevante que deben contener
las fichas descriptivas.

Reflexione sobre el logro de las metas y objetivos que establecieron en su
PEMC al inicio del ciclo escolar e identifique las circunstancias que
impidieron o favorecieron su cumplimiento en el contexto de aprendizaje
a distancia.

Estrategia para la gestion de las emociones, la empatia y resiliencia.

Fichas descriptivas que hayan elaborado de las nifas y nifios, a partir de
los acuerdos establecidos en la Séptima Sesidn Ordinaria de CTE
(actividades 13 a 17).

Orientaciones para elaborar el Programa Escolar de Mejora Continua,
2019, pp.20y 23.

Acuerdos sobre lo que es necesario agregar o modificar en su estrategia
sobre gestidn de emociones para que pueda ser utilizada el proximo ciclo
escolar.

Fichas descriptivas de cada una de las nifas y los ninos.

Recomendaciones para la elaboracidon e implementacién de su PEMC del
siguiente ciclo escolar.

9
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ACTIVIDADES SUGERIDAS

la presentacion, los propodsitos, los productos esperados y la
agenda de trabajo para esta sesion. Tomen acuerdos que les permitan
organizar las actividades y hacer un uso eficiente del tiempo.

el mensaje de la Secretaria de Educacion Publica, Delfina
Gémez Alvarez, y compartan sus opiniones y comentarios acerca de las
ideas clave expuestas.

|. BALANCE DE LA ESTRATEGIA PARA LA GESTION
DE EMOCIONES

En la Quinta Sesion Ordinaria de CTE se planted una estrategia de gestion de
emociones, la cual se ha enriquecido en las sesiones 6 y 7. Ahora que estamos
por concluir este ciclo escolar, es momento de reflexionar sobre las experiencias
al implementar la estrategia para el manejo de las emociones tanto en ustedes,
como en las nifas, ninos y sus familias.

Es importante considerar que el trabajo realizado hasta ahora no concluye; por
el contrario, el avance logrado es la pauta para iniciar el proximo ciclo escolar.
Ante el inminente regreso a clases presenciales, resultan por demas valiosas las
acciones contempladas en su estrategia. Sabemos que reencontrarse con sus
NN les demandard mayor atencién, escucha y empatia para lograr que la
escuela sea nuevamente un espacio seguro para el desarrollo y bienestar donde
las emociones juegan un papel determinante.

Esta sesidon comienza con el intercambio de experiencias vividas en torno a las
emociones y la estrategia planteada, seguida de una reflexion sobre la
importancia de generar ambientes emocionalmente estimulantes y seguros
para el aprendizaje, que permita el analisis de lo que se pudo lograr en este
ciclo, asi como su fortalecimiento con el fin de que sea una herramienta Util
para el siguiente ciclo escolar.

10
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Actividades para trabajar en forma

individual, antes de la sesién en
linea

Se recomienda que las actividades individuales se realicen
antes de la plenaria virtual. Se sugiere hacer las reflexiones o
realizar los registros propuestos y conservarlos para
compartirlos en equipo o al colectivo docente en el momento
oportuno.

Experiencias vividas derivadas de la estrategia para la
gestion de las emociones, la empatia y la resiliencia

3. Reflexione sobre una experiencia derivada de la estrategia para la gestion
de emociones, ya sea en usted o en las nifnas, ninos y familias, con la
intencion de identificar el impacto que tuvieron las actividades
planteadas para su bienestar y el de nifas, ninos y familia, asi como en su
comportamiento durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

Piense en:
e Lasemociones vividas.

e ;De qué manera se promovio el reconocimiento, expresion o
regulacion de emociones?

o (En qué medida las acciones implementadas permitieron mejorar los
estados emocionales?

Se sugiere que antes de la sesién en linea se proponga que dos
participantes expongan su experiencia al colectivo, en una
breve presentaciéon (5 minutos). Estas experiencias se
compartirdan en la sesién plenaria para reflexionar sobre la
relevancia de las emociones y el bienestar general de las nifas,
ninos y de cada integrante del colectivo de agentes educativos.

11
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* |} Actividades para trabajar en

200 sesion plenaria

" Este es el momento de mayor riqueza, los trabajos en plenaria
permitiran al colectivo docente compartir reflexiones y concretar los
propdsitos de la sesidon al tomar decisiones, establecer acuerdos,
elaborar productos finales y organizar las actividades subsecuentes.

4. Expongan las experiencias previamente seleccionadas.

Comenten los puntos destacados que contribuyeron a que la experiencia
permitiera a usted, a las nifas y ninos o a sus familias gestionar sus
emociones de manera positiva, asi como el bienestar emocional del

grupo.

Ademas de las experiencias presentadas, si el tiempo lo permite, se puede
invitar a algun otro agente educativo a compartir la propia y después,
reflexionar sobre los beneficios que tiene contar con este tipo de
actividades y la necesidad de seguir implementandolas cotidianamente.

Importancia de las emociones en el desarrollo infantil. El
Agente educativo como sostén emocional

5. Lean el fragmento siguiente:

12
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Agente educativo: sostén emocional
de los nifos

“Concebir a los ninos de O a 3 anos de edad como sujetos de aprendizaje, pero también
como sujetos de vinculo, es otro de los elementos que invita a revalorar la forma en que se
piensa la tarea del agente educativo. Ser sostén emocional de los nifnos, a manera de
“puente” entre la construccion de su personalidad, el descubrimiento del mundo y las
necesidades bdsicas permanentes es un proceso complejo que va mds alld de una
eventual atencion afectiva, del uso de expresiones de carifio o el uso de frases simples.
Pensarse como enlace entre la necesidad del bebé y el desarrollo de sus capacidades
demanda al agente educativo prepararse para comprender muchas cosas del desarrollo
psicolégico infantil: que su mirada y su voz comunican seguridad, que el juego les presenta
a los nifos el mundo, que sentarse en el piso, abrazar y acunar son acciones muy
importantes. En otras palabras, ser un puente implica interactuar con ternura, brindar la
disposicion para entender lo que el bebé o el nifio pequefio busca, necesita, expresa y
comunica”.

(-]

“Por tanto, la exigencia que tiene el agente educativo frente a un grupo de bebés o nifios
pequerios es delicada, puesto que no solo debe estar disponible con buenas posibilidades
de observacion para saber qué demandan los nifios y cudles son sus necesidades, sino que
necesita estar al tanto de varios de ellos a la vez. Su tarea es mucho mds demandante que
el cuidado en el ambito familiar, pues la efectua con nifios que adn no hablan, nifos con
escasa capacidad para estar solos, con limitada autonomia por su misma condicion de
edad y que requieren un adulto que funcione como puente hacia las nuevas experiencias,
las cuales les permiten comprender el mundo externo, mientras van forjando la
organizacion de sus afectos, sus emociones, sus sensaciones y sus ideas propias, es decir, su
mundo interno. Esta caracteristica de la atencion hace necesario que el agente educativo
cuente con espacios en los que pueda reflexionar con sus pares, expresar sus temores, sus
fragilidades, los aspectos hostiles que muchas veces aparecen en los vinculos con los nifios
Y que, censurados, producen angustia y dificilmente llegan a reelaborarse”.

[..]

SEP, (2019). Un buen comienzo Programa para la educacion de las nifias y los nifios de O a
3 anos. México, SEP, p.187 y 188.
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, a partir del fragmento anterior y a manera de balance de
sobre este ciclo escolar:

¢De qué forma influyen las emociones de las nifas, niRos y sus
familias, asi como las emociones del agente educativo en el
aprendizaje?

¢Cuales fueron los factores mas relevantes que influyeron en los
ambientes de aprendizaje a distancia? Pueden senhalar aspectos
positivos y negativos.

¢La estrategia para la gestion de emociones ayudd a mejorar los
ambientes de aprendizaje?, ¢ por qué?

nota de las ideas principales.

su estrategia para la gestion de emociones y reflexionen sobre
lo siguiente a partir de su experiencia en este ciclo escolar:

¢La estrategia les permitié trabajar las emociones en ustedes, las ninas,
ninos y sus familias?

Los aspectos de empatia, resiliencia y regulacion de emociones, i estan
identificados con claridad y trabajados en su estrategia?

¢Qué hace falta en su estrategia para que se convierta en una
herramienta Uutil que le permita avanzar en la regulacion de
emociones, la empatia y la resiliencia con las nifias y ninos en el
siguiente ciclo escolar?

Lleguen a acuerdos sobre lo que es necesario agregar o modificar en su
estrategia para que pueda ser utilizada el proximo ciclo escolar.
Determinen también en qué momento lo haran.

No es necesario dar respuesta puntual a cada pregunta. Su
intencion es promover la reflexion para favorecer el intercambio
de ideas y establecer acuerdos.

14
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Il. :COMO CERRAMOS EL CICLO ESCOLAR?
ANALISIS DE LOS RESULTADOS FINALES

En la Tercera y Sexta Sesion Ordinaria de CTE se realizé6 un analisis de los
procesos de desarrollo de las nifas y ninos. En este momento se conjuntaran los
resultados del tercer periodo para determinar el resultado final de dichos
procesos.

En este apartado, retomaremos las fichas descriptivas que se empezaron a
elaborar en la Séptima Sesion Ordinaria de CTE, para contrastar las valoraciones
realizadas de las nifas y niNos acerca de su desarrollo y habilidades
socioemocionales.

Es muy importante que la reflexion en torno a estos resultados y las fichas
descriptivas que estan elaborando, consideren el tipo de informacion que es
importante conocer y que es posible compartir, dadas las circunstancias de
cada NN.

Consideren que el trabajo que realizaran en esta sesién servira de insumo para
planear la atencioén a los alumnos el préoximo ciclo escolar.

FE=
E=

* ——[E—;] Actividades para trabajar en forma

individual, antes de la sesion en linea

¢Cual es el estado de los procesos de desarrollo de cada
nina y cada nifho?

Tenga a la mano, las fichas descriptivas que ya haya elaborado a
partir de los acuerdos establecidos en la Séptima Sesion Ordinaria
de CTE.reunay tenga a la mano los registros de observacion.
Si todavia no cuenta con ellos, realice las acciones
necesarias para obtenerlos.

15
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8. Elabore los siguientes listados a partir de los resultados finales:
e Listado de las alumnas y los alumnos con “Comunicacion sostenida”
e Listado de alumnas y alumnos con “Comunicacion intermitente y baja
participacion en actividades propuestas por el profesor o profesora”
e Listado de alumnos con “Comunicacion prdcticamente inexistente”

Comparta los archivos de sus listados con la directora u otros agentes de
los distintos servicios de educaciéon inicial para que se incorporen al
analisis en plenaria. Esta informacidon también le sera util para el trabajo
en equipos.

9. Reflexione sobre los listados anteriores y las fichas descriptivas que ha
elaborado, ¢hay informacién obtenida en el Ultimo periodo que deba
incorporar en las fichas descriptivas?

* 8 Actividades para trabajar en equipos

2 A porsala

Estas actividades estan disefadas para que colegas que
comparten la misma sala, intercambien experiencias sobre
aspectos especificos de la practica y, a partir de ese didlogo y
reflexidon, construyan visiones comunes, realimenten su trabajo y
tomen decisiones para ponerlas a consideracién del colectivo.
Integren a los equipos técnicos en diversos equipos.

Las fichas descriptivas

Una vez realizado el andlisis de los resultados finales del proceso de desarrollo
de las ninas y ninos (de acuerdo con los listados propuestos en la actividad 8), es
momento de reflexionar sobre la informacién con la que se cuenta, de cada uno
de ellos y lo que pueden agregar en las fichas descriptivas que empezaron a
elaborar en la sesion anterior.

Para realizar las actividades en equipo, recuperen los acuerdos tomados en la
Séptima Sesién Ordinaria de CTE con respecto a la elaboracién de las fichas
descriptivas (actividades 13 a 17).

16
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Intercambien entre los integrantes del equipo la ficha de una alumna o
alumno que ya hayan completado y analicenla a partir de lo siguiente:

¢Las fichas cuentan con la informacién necesaria y suficiente para que
el docente que atendera al grupo en el siguiente ciclo escolar tenga un
panorama de los logros alcanzados, de las dificultades que afrontar3,
asi como algunas recomendaciones generales de intervencion?

¢Cuentan con informaciéon sobre los factores principales —personales,
familiares o del contexto— que pudieron afectar el desempeno de sus
estudiantes? (nivel de comunicacién, estados socioemocionales, falta
de recursos materiales y tecnoldgicos para el desarrollo de las
actividades, condiciones de salud, entre otros).

Recuerde que no es necesario contestar puntualmente cada
pregunta. Su intencién es promover el didlogo y la reflexion para
llegar a los acuerdos necesarios.

Tomen acuerdos sobre la informacion que deben incluir en sus fichas
para que puedan complementarlas y concluirlas.

No olvide que el nivel de comunicacién que mantuvo con
cada estudiante y la informacion que fue posible recabar
de sus aprendizajes, determinan el contenido de sus fichas
descriptivas. Tengan a la mano las fichas que consideren
gue ya estan completas para compartirlas en plenaria.

17
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* |I Actividades para trabajar en
500

208  sesién plenaria

Resultados

11. Comenten, de manera voluntaria, lo que reflexionaron en equipo sobre la
informaciéon que es necesario incluir en las fichas descriptivas para
complementarlas.

Recuerden que las fichas deben contener informacién util,
para que los docentes que atenderan a sus alumnos en el
proximo ciclo escolar tengan un contexto, lo mas completo
posible, de la situacion de cada estudiante, y para que los
estudiantes y sus familias conozcan lo que han alcanzado y lo
que falta por mejorar.

Recuerden la importancia de la continuidad de las figuras de referencia
en la vida de las nifas y los ninos, analicen la posibilidad de conservar la
organizacion escolar que han venido implementando en este ciclo, toda
vez que las nifas y niNos necesitan contar con presencias estables, en un
ciclo donde van a vivir la separacion de sus cuidadores.

12. Acuerden la forma de hacer llegar esa informacidn a los agentes
educativos que tendran a las nifas y ninos en el préoximo ciclo escolar.
Consideren que algunas nihas y niNos permaneceran en el mismo
servicio de educacién inicial, pero otros cambiaran, para este caso,
analicen la posibilidad de entregar a los padres de familia la ficha
descriptiva para que sean ellos quienes la entreguen al proximo agente
educativo.

Discutan, en caso de que ustedes reciban nuevas nifas y nifos el
proximo ciclo escolar, ¢cudles serian los mecanismos para obtener la
ficha descriptiva, si no cuentan con ella?

18
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Presenten al colectivo de agentes educativos Ila informacion
sistematizada que hayan generado a partir de la informacion
proporcionada por cada agente educativo. Revisen los resultados
respecto al proceso de desarrollo de la creatividad y bienestar de cada
nina y nino.

Dialoguen sobre lo siguiente:

Como servicio de educacién inicial, ;qué retos identifican como
prioritarios para ser atendidos respecto a los procesos de desarrollo de
las nifas y ninos? ldentifiqguen tres que consideren mas relevantes.

lll. EL PEMC COMO INSTRUMENTO DE MEJORA.

¢ CUANTO AVANZAMOS EN NUESTRAS METAS Y
OBJETIVOS?

Al cierre de cada ciclo escolar es conveniente hacer una valoracion que permita
reconocer los logros alcanzados y tareas inconclusas correspondientes al
periodo escolar, distinguir donde nos encontramos y hacia dénde seguir para
fortalecernos servicio de educacion inicial.

Es probable, que ante la situacion de pandemia ocasionada por la COVID-19, los
colectivos de agentes educativos se hayan visto impedidos de dar
cumplimiento cabal a las acciones que se plantearon en el presente ciclo
escolar. Sin embargo, es importante no pasar por alto una reflexién acerca de
las dificultades que sortearon y las fortalezas que estuvieron presentes para
proporcionar un servicio educativo de calidad. Esta reflexion pretende resaltar la
importancia de contar con un plan de trabajo que dé sentido a nuestras
acciones en colectivo y como un medio para verificar las posibilidades reales de
materializarlas, de acuerdo con las condiciones y los recursos disponibles.
Asimismo, para distinguir los alcances de las metas y objetivos establecidos y
meditar acerca de los ajustes que requieren fortalecer para mejorar la calidad
los procesos de desarrollo de las niflas y ninos y de los servicios educativos que
se pretenden proporcionar el siguiente ciclo escolar.

19
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== O

* B— Actividades para trabajar en forma

&= individual, antes de la sesiéon en linea

Implementacion del PEMC durante la contingencia

14. Recupere la version mas reciente de su PEMC y analice a continuacion
los siguientes cuestionamientos; tome en cuenta la contingencia
provocada por la COVID-19 en el presente ciclo escolar:

o ¢El colectivo de agentes educativos estuvo en condiciones de
implementar su PEMC?, ;por qué?, iqué dificultades enfrentaron
para su implementacion?

e ¢Para qué sirve hacer una valoracion de las acciones establecidas en
el PEMC?

* /Qué recursos e informacion puede aportar a los agentes educativos
para valorar el progreso de los objetivos y metas establecidos en el
PEMC?

No es necesario dar respuesta puntual a cada pregunta. Su
intencion es promover la reflexion para favorecer el intercambio
de ideas y establecer acuerdos.

Actividades para trabajar en

sesion plenaria

Objetivos y metas

Durante el ciclo escolar han elaborado instrumentos para contar con
informacién que les brinde la posibilidad de conocer la situacién de los
procesos de desarrollo de las ninas y ninos (registros de observacion, entrevistas
a madres y padres, bitacoras de avance del desarrollo de las niflas y nifios entre
otras). Este es un buen momento para retomarlos y realizar una valoracion del
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cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en su PEMC, con base en
las acciones que implementaron.

15. Lean a continuaciéon el siguiente fragmento y mediten en torno a las
ideas que plantea, considerando las condiciones a distancia que
experimentaron.

%‘ SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
-J ¢Como sabemos que avanzamos?

[..]

El seguimiento permite corregir oportunamente las actividades que no produjeron los
resultados esperados, fortalecer las que han funcionado y modificar o eliminar lo que no
esta permitiendo alcanzar las metas propuestas.

Llevar a cabo las acciones planeadas no es garantia de avanzar hacia los objetivos que el
colectivo ha planteado; es necesario hacer un seguimiento de las mismas para verificar si
estan contribuyendo a la mejora de la escuela.

[.]
Evaluacion

Dado que el grado final de ejecucién de una accién puede estar relacionado con muchos
factores, es necesario reflexionar sobre las causas que facilitaron o dificultaron la
implementacion de lo programado.

Si los resultados de la evaluacion arrojan la necesidad de ajustar alguno de los elementos
del PEMC (Anexo 1), la comunidad educativa pueden realizarlo.

Orientaciones para elaborar el programa escolar de mejora continua, 2019, pp.20 y 23.

16. Compartan la lectura, en voz alta, de la version mas reciente de los
objetivos y metas establecidas en su PEMC y a continuacion, con base en
lectura del fragmento anterior y sus reflexiones individuales previas, den
respuesta a las siguientes preguntas:

» ;Con qué recursos e informacidén cuentan para identificar el nivel de
logro de las metas establecidas en su PEMC, a partir de las acciones
gue realizaron el ciclo escolar que concluye?, ¢ les aportan informacién
suficiente para valorar sus avances?

o (/Qué avances identifican en el logro de las metas y objetivos
establecidos con base en las acciones que implementaron y con la
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informacion que poseen?, ;qué quedd pendiente?, i qué dificultades

enfrentaron?

o ;Qué ajustes realizar y qué ambitos del PEMC fortalecer para el
siguiente ciclo escolar (contemplen la combinacién de una modalidad
presencial y a distancia)?

Pueden ocupar el registro propuesto abajo para sistematizar sus respuestas,
si cuentan con las condiciones de tiempo y recursos para ello, o bien
emplear cualquier otro que les resulte mas apropiado de acuerdo con la

informacion e

insumos que poseen. Pueden utilizar

consideren pertinentes para esta valoracion.

Objetivo:

METAS

El 100% de los
agentes educativos
habrdn cursado un
taller sobre Juego al
finalizar el ciclo
escolar 2020-2021.

Implementar

ambientes de
aprendizaje una vez
por semana con

ayuda de las familias.

17. Establezcan conclusiones acerca del

PORCENTAIJE DE
CUMPLIMIENTO

78%

50%

IMPEDIMENTO (S)

No se pudo
proporcionar el
taller de Juego a
todos debido a
gue hubo fallas en
la comunicacion y
la fecha del taller.

Falté apoyo de
algunas  familias
para acompanar

las actividades con
sus hijas e hijos.
Nifias y niflos no
mostraban interés
en la actividad.
Madres y padres
de familia decian
qué hacer a los
ninos.

FALTA POR
LOGRAR

4 de los 18 agentes
educativos (22%).

Sensibilizar a las
madres y padres
sobre la importancia
del vinculo afectivo,
la libertad y
observacién durante
el juego.

los rubros que

progreso y dificultades para

alcanzar los objetivos y metas del PEMC y a continuacion elaboren cinco
recomendaciones fundamentales que deben atender el siguiente ciclo
escolar al elaborar o realizar ajustes a su PEMC. Consideren también los
restos identificados en la actividad 13. Registrenlos en su Cuaderno de

Bitacora.
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ANEXO 1. ESQUEMA DEL PROGRAMA ESCOLAR DE

MEJORA CONTINUA

éCuando lo
haremos?

£Qué gueremos
lograr?

¢Quéy como lo
vamos a realizar?

¢Quiénes lo
realizan?

. cDoénde Estamos? a

________________

Ambitos del PECM |

Aprovechamiento
escolar y asistencia

Practicas docentes
y directivas

Formacién
docente

Avance de losplanesy :
programas educativos

Participaciénde
la comunidad

Desempeiio de la
autoridad escolar

Infraestructura
y equipamiento

1 'Cal;ga N

v

OBIJETIVOS

administrativa

EDUCACION INICIAL

u &¢éQué informamos y a quién?

Comunicacién de resultados Seguimiento y evaluacién g

u ¢Cuantoy cuando? '

> D N N T
1 1 1

v

v v

MULTIANUAL

L L

¢Cémo medimosavances?
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