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Presentacion

Como sociedad y comunidad educativa nos encontramos en un momento de
enormes desafios, que exigen poner nuestras capacidades individuales y colectivas
al servicio del bienestar comun. Esto ha propiciado que nifas, ninos, adolescentes
(NNA) continuen su formacion con la participacion de las maestras y los maestros, y
con el apoyo especial de las familias.

Los retos que nos depara la situacion de incertidumbre que genera el regreso a
clases presenciales en la escuela, implican que haya un trabajo conjunto de la
comunidad escolar para brindar a las y los alumnos las mejores condiciones para su
aprendizaje.

En este marco, el taller “Horizontes: colaboracién y autonomia para aprender
mejor”, previo al inicio del ciclo escolar 2020-2021, tiene la finalidad de aportar al
colectivo docente elementos que faciliten el trabajo en la escuelay en el aula, desde
una perspectiva de colaboracion, orientada por la comprension del otro, el cuidado
y la busqueda del bienestar.

El aprendizaje colaborativo es una forma de aprender y organizar la dinamica
escolar para fortalecer relaciones generosas y empaticas que contribuyan al
desarrollo integral de nifas, ninos y adolescentes. En este sentido, la metodologia
del taller busca que el colectivo docente vivencie la colaboracion para luego
impulsar esta misma forma de trabajo en el aula.

La construccion de la Nueva Escuela Mexicana (NEM) en la que las maestras y los
maestros son los principales agentes de cambio es hoy, mas que nunca, necesaria y
posible.
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Objetivo general

Adquirir herramientas para favorecer el desarrollo de practicas colaborativas que,
desde la funcion de las maestras y los maestros, les permitan contribuir a que el
alumnado alcance los aprendizajes fundamentales de su grado escolar, en el
contexto desafiante de la actualidad.

Orientaciones para la facilitacion

Con la intencion de procurar el cuidado y bienestar de las maestras y los maestros,
el taller esta disenado para llevarse a cabo de manera virtual. Esta Guia esta dirigida
al facilitador, quien se encargara de la organizacion de las actividades y su puesta
en marcha, para alcanzar el objetivo definido. La diversidad de contextos y
condiciones existentes en las escuelas, particularmente del trabajo para la
formacion docente, requieren que el facilitador utilice este material como un apoyo,
que podra adaptar en la medida que lo considere pertinente.

La metodologia se fundamenta en la colaboracion y el trabajo en equipos, con la
intencion de propiciar que las maestras y los maestros dialoguen y reflexionen,
desde su autonomia, basada en su propia experiencia, para intercambiar practicas
y estrategias en colectivo que fortalezcan su labor.

En atencidn a la modalidad y metodologia del taller, las sesiones se organizan de la
siguiente manera:

o Cada sesion incluira actividades individuales, por equipos y en plenaria virtual.
o Las actividades en plenaria virtual se realizaran mediante videoconferencia.

= Se propone gue utilicen la aplicacion que sea mas accesible para el
colectivo docente: Teams, Skype, Zoom, Weber, Google Hangout,
Google Meet, Jitsi Meet, Facebook, WhatsApp, o alguna otra que
conozcan.

= Si los participantes no cuentan con acceso a internet o a dispositivos
tecnoldgicos, las actividades se pueden organizar via telefonica.

= Para estas actividades se propone una duracion especifica de manera
gue se logren acuerdos y consensos entre |os participantes.

()
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o Las actividades individuales o por equipo se realizan fuera de la
videoconferencia. En ellas se pondra en practica la colaboracién y autonomia
de los participantes para organizar sus procesos y realizar los productos que
compartiran en la plenaria virtual.

= Pueden ocuparse las aplicaciones citadas, aunque las y los maestros
tendran otras opciones como el uso del correo electronico.

= La duracion de actividades la podran definir de manera autonoma,
cuidando que se asuman las responsabilidades de trabajo individual y
por equipo.

o Cada sesion se cierra en plenaria virtual para:

= compartir e integrar los trabajos realizados de manera individual o en
equipo;

= elaborar reflexiones colectivas;

= tomar decisiones;

» llegar a acuerdos;

= elaborar productos finales;

= hacer una sintesis, que estara a cargo de un equipo, en la que se
destaque el resultado de las actividades, qué y como se aprendio, y

= organizar las actividades para la siguiente sesion.

Consideraciones para el desarrollo del taller

Antes
o Organice con el colectivo docente el horario para el desarrollo del taller.

o Considere 5sesiones de trabajo con una plenaria virtual de aproximadamente
2 horas.

o Revise con el colectivo el protocolo del trabajo virtual para promover un
ambiente ordenado.

= Programe la sesion en la plataforma que se usara.

= Realice sesiones de prueba para ejercitar acciones como compartir
pantalla, activar o desactivar micréfonos, etc.

* Invite a acceder a la videoconferencia 10 minutos antes de la hora de

inicio.
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= Valore la conveniencia de mantener o no la camara encendida y el
microfono apagado para el adecuado desarrollo de la sesion.

= Tomeen cuenta el tiempo permitido de cada una de las aplicaciones de
videoconferencia, asi como el proceso de reconexion cuando termine el
tiempo permitido de la aplicacion.

Durante
o Realice la toma de acuerdos sobre los compromisos y las reglas que se
requieren para el desarrollo exitoso del taller, a través de una lluvia de ideas.

o Registrelosacuerdosy recurraa éstos para ir monitoreando su cumplimiento.

o Organice equipos de 3 a 5 participantes, los cuales se mantendran juntos en
las distintas sesiones del taller. Procure que todos participen conforme a roles.
Cuando sea posible, es conveniente que los equipos integren a las y los
maestros que imparten el mismo grado escolar, asignatura o, en su caso,
reunirse por zona escolar.

o Promueva que en los equipos cada participante tenga un rol, que puede ir
cambiando en cada sesion. Los roles que se sugieren son los siguientes:
coordinador(a), relator(a), expositor(a), controlador(a) de tiempo, encargada(o)
de materiales.

o Considere que requiere una persona de apoyo (relator del dia), para cada
plenaria virtual, que se encargue de tomar notas, integrar y organizar la
informacion que se aporte.

o Destaque la importancia de la colaboracion y la autonomia en la organizacion
del tiempo para realizar el trabajo individual y por equipo. Esto contribuye de
manera fundamental al cumplimiento del objetivo del taller.

Después
o Difunda los productos con los comités del Consejo Escolar de Participacion
Social, bajo el liderazgo del supervisor y/o director escolar.

o Tome en cuenta que el personal de supervision dara seguimiento a las
practicas colaborativas en la escuela con el apoyo del Anexo 7.

©
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o Promueva que el colectivo docente elabore un peridédico mural, en el que se
integren los productos del taller, el cual se puede complementar con
fotografias o testimonios de los participantes. Puede realizarse en Power
Point o en otras aplicaciones como Murally o Padlet. O bien, impulse su
difusion en el periodico mural de la escuela al regreso a clases presenciales.

Productos del taller

Los productos del taller se retomaran en las sesiones del CTE, con la finalidad de
compartirlos y darles seguimiento durante el ciclo escolar.

1. Campana de vida saludable
Es el diseno de una propuesta que incorpora a miembros de la comunidad
educativa para liderar acciones de cambio orientadas al cuidado de todos. Se
realiza en la segunda sesion del taller.

2. Triptico de los roles de docentes y estudiantes
Es una representacion que muestra de manera concreta la transicion de los
roles del docente y el estudiante considerando el aprendizaje colaborativo y
el desarrollo gradual de la autonomia que éste conlleva. Se realiza en la tercera
sesion del taller.

3. Decalogo de la colaboraciéon en la escuela
Son formulaciones concretas y claras que indican la accion o el
comportamiento al que se comprometen las y los maestros para construir
una comunidad colaborativa. Las ideas se generan durante el taller y se
recuperan en la cuarta sesion (ver ejemplo en el Anexo ).
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Agenda de trabajo

Temas Organizacién Tiempo
estimado

Primera sesion. Los desafios de retomar las actividades escolares

Bienvenida, encuadre y contextualizacion . 30
Plenaria (virtual) .
minutos
Nuestras emociones ante el regreso a clases . . 1hora 50
- Individual/Equipo .
La empatia minutos
La capacidad para enfrentar los nuevos desafios 1 hora 40
Construyendo desde la Nueva Escuela Mexicana Plenaria (virtual) minutos
Cierre de la sesién

Segunda sesidn. Fortalecimiento de la colaboracién en la escuela

Sentido de pertenencia a la escuela 2 horas 20
Colaborar para construir comunidad . . minutos

- - Individual/Equipo
La escuela como fuente de bienestar (Primera
parte)
La escuela como fuente de bienestar (Segunda 1 horas 40
parte) Plenaria (virtual) minutos
Cierre de la sesion

Tercera sesién. Hacia nuevos roles de docentes y estudiantes

Nuevas formas de ensefar y aprender Individual/Equino . 2horas |
El rol de docentes y estudiantes auip | |
Transicion hacia nuevos roles (Primera parte) | |
Transicién hacia nuevos roles (Segunda parte) . | 2 horas |

. — Plenaria (virtual) -
Cierre de la sesion | |

Trabajo por proyectos Individual/Equipo 2 horas
Acompafamiento y seguimiento al trabajo por 2 horas
proyectos Plenaria (virtual)

Compromisos con el aprendizaje colaborativo
Cierre de la sesion

Quinta sesion. Nuevos planteamientos curriculares

Formacién Civica y Etica Individual/Equipo 2 horas
Vida Saludable Plenaria virtual 2 horas
Cierre y evaluacion del taller
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Sesion 1. Los desafios de retomar las actividades escolares

Propdsito: Fortalecer las habilidades socioemocionales para hacer frente al nuevo
escenario educativo y motivar la colaboracion en la comunidad.

Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 30 minutos

Bienvenida, encuadre y contextualizacion

Trabagjo en plenaria virtual

Estimadas(os) maestras y maestros, sean bienvenidos al Taller intensivo
“Horizontes: colaboracién y autonomia para aprender mejor”. Con esta actividad
iniciamos el ciclo escolar 2020-2021.

En primer lugar, escucharemos el mensaje de bienvenida que prepard para
nosotros el Secretario de Educacion Publica, Esteban Moctezuma Barragan.

Es la primera vez que participamos juntos en un proceso de autoformacion que
incorpora el dialogo a través de videoconferencia y el autoestudio. Como cualquier
actividad nueva, requiere de nuestra disposicion para aprender juntos y para
resolver los problemas que se nos presenten durante el trabajo.

Las sesiones se organizan de la siguiente manera:

e Trabajo individual y en equipo: son actividades que se realizaran al inicio de
cada sesidon y para las cuales se propone un tiempo estimado de referencia.
Para el trabajo en equipo, los integrantes decidiran si se mantienen en
contacto por videoconferencia, mensaje, via telefonica, etc.

e Plenaria virtual: Es la reunidon que realizaremos conectados en
videoconferencia con la finalidad de reflexionar como colectivo, a partir de las
producciones individuales y por equipo.
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Como resultado de este taller tendremos productos muy importantes:

Campana de vida saludable

Es el diseno de una propuesta que incorpora a miembros de la comunidad
educativa para liderar acciones de cambio orientadas al cuidado de todos. Se
realiza en la segunda sesion del taller.

Triptico de los roles de docentes y estudiantes

Es una representacion que muestra de manera concreta la transicion de los
roles del docente y el estudiante considerando el aprendizaje colaborativo. Se
realiza en la tercera sesion del taller.

Decalogo de la colaboracién en la escuela

Son formulaciones concretas y claras que indican la accién o el
comportamiento al que se comprometen las maestras y los maestros para
construir una comunidad colaborativa. Las ideas se generan durante el taller
y se recuperan en la cuarta sesion. Podemos encontrar un ejemplo en el
Anexo 1.

Ahora es momento para ponernos de acuerdo sobre los compromisos que nos
parecen importantes para desarrollar los trabajos de cada sesion:

o Los horarios destinados para plenaria virtual.

o Uso de camarasy microfonos.

o Forma de pedir la palabra.

o Relator del dia para tomar notas en las actividades en plenaria virtual.

o Compromiso para elaborar las actividades y productos individuales y en
equipo con autonomia y corresponsabilidad.

o Lapresentacion de la sintesis de la sesion a cargo de un equipo diferente cada
dia.

Antes de comenzar las actividades nos corresponde organizar los equipos con los
gue trabajaremos durante las cinco sesiones (la estrategia de organizacion
considerara la cantidad de participantes).
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Tomaremos en cuenta dos cosas:
1. Quesean de 3a5integrantes.

2. Que una vez formados, se asignen roles que iran intercambiando cada dia:
coordinador(a), relator(a), expositor(a), controlador(a) de tiempo, encargado(a)
de materiales, u otros.

Ya que hemos aclarado y organizado las actividades de la semana de capacitacion,
comenzaremos con las actividades de la sesion 1, cuyo tema es Los desafios de
retomar las actividades escolares para hacer frente al nuevo escenario educativo
y motivar la colaboracion en la comunidad.

Para realizar las actividades individuales y en equipo, saldremos de Ia
videoconferencia. El trabajo individual consiste en reflexionar, a partir de nuestra
experiencia sobre la crisis y las herramientas que requerimos para hacerle frente.

El trabajo en equipo nos invitard a recuperar la reflexion personal para hacer
propuestas como colectivo docente que ayuden a mejorar la vivencia de la empatia
en la comunidad escolar. Se sugieren 2 horas como referencia de la duraciéon de
estas actividades, pero entre nosotros podemos hacer un acuerdo de la hora de
encontrarnos nuevamente en plenaria virtual.

Recuerden que este sera el unico dia que tendremos dos momentos de conexion.

Al regresar a la plenaria realizaremos algunos ejercicios colectivos con la finalidad
de compartir significados sobre lo que nos aporta la colaboracién a nuestro
guehacer y al desarrollo de habilidades socioemocionales para afrontar los retos de
la nueva normalidad.

Para retomar las actividades en plenaria virtual acordaremos una hora para
reunirnos.
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Trabajo individual y en equipo Tiempo estimado 1 hora 50 minutos

Tema 1. Nuestras emociones ante el regreso a clases

Actividad 1. Nombrar nuestras emociones
Trabajo individual

La complejidad que vivimos ha modificado nuestras vidas en todos los sentidos,
pero particularmente ha afectado nuestras relaciones personales y laborales.
Durante la contingencia dejamos de ver a nuestros amigos, colegas y a las y los
alumnos. Ahora la nueva normalidad nos plantea enormes cambios sociales y
personales. Sin embargo, es posible afrontar este escenario de una manera
constructiva y cuidando de nuestra salud y la de nuestros NNA. Para hacerlo
comenzaremaos por nombrar lo que sentimos.

Observa los siguientes materiales. Analiza si la situacion que describen es parecida
a lo que tu vives, si las emociones que mencionan son similares a las tuyas, si los
aspectos que preocupan del regreso a clases también te generan inquietud.

Video 1. Liderazgo escolar en tiempos de Video 2. Aprender y desarrollar habilidades
crisis: Autocuidado y gestion de emociones emocionales en la escuela

de docentes y directivos https://youtu.be/NVtmDQECSPSI?t=2850
https://youtu.be/Mjf8NSzY3BM?t=580 (del 47:31 al 51:16)

(del 9:40 al 19:31)

Escribe una carta con el titulo “Lo que siento al regresar a clases...”. Trata de darte
un Mmomento para identificar y nombrar detalladamente las ideas y las sensaciones
gue estas experimentando ante el reinicio de actividades escolares.

Imagina como se sienten tus colegas y anétalo en el reverso de tu escrito. ¢ Crees
gue se sienten igual que tu? ;Consideras que les preocupan las mismas cosas?
¢ Qué emociones comparten como colectivo? ; Por qué?

Recuerda que somos seres sociales, compartimos ideas, gustos, preferencias, y
también nuestras emociones. En este sentido, observar a nuestra familia, amigos o
colegas de trabajo nos permite ver el ambiente que formamos en conjunto, y coOmo
éste nos permite pasar por la crisis sin olvidar la busqueda del bienestar de todos.

©)
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https://youtu.be/Mjf8NSzY3BM?t=580
https://youtu.be/VtmDQECSPSI?t=2850

Actividad 2. Identificar las habilidades socioemocionales

Las emociones no son buenas o malas, lo relevante es lo que hacemos con ellas y
como las manifestamos. Ten presente que las emociones se pueden manejar
debido a que la principal caracteristica del cerebro es su plasticidad y puede
cambiar, pero hay que entrenarlo.

El primer paso es identificar y nombrar lo que sentimos, lo cual hiciste al escribir la
carta. El segundo paso es usar nuestras habilidades para manejar las emociones de
manera constructiva, identificando aquello que necesitamos fortalecer o modificar
para evitar conductas que nos danen o danen a los demas. Tener conductas de
autocuidado ayuda a recuperar la calma y la fortaleza, ademas nos da la posibilidad
de brindar a lasy los alumnos un ambiente de confianza y seguridad.

Observa el siguiente material y resuelve la sopa de letras:

Video 3. ;Qué son las habilidades socioemocionales?
https://youtu.be/6yhDWONtHWY?t=20

(del 0:20 al 2:31)
KOEDADILEBINELFPUAN I'B| e
DONXHASEJEAGCVJZREHO EMPATIA
SNOYYVGJEWMSZLCVBNAA ﬁgggg%%OC'M'ENTO
STIDRTGAZBTPRFYFI1OZS| BENESTAR
KECNJQNSXYZLADNKCINE %%ﬁﬁ%
KNASDQOUMPDHVTORACAR| FLEXIBILIDAD
SCCAQBZWTITMZSZCIKKNIT ggm@D
NI IDYCSGEPZEQHCAPEF | COMUNICACION
AONWGDVORIPSQUACFTNYV COLABORACION
XNUIOCNJHMS I NKREZAOII
RCMLFYOQMOGWWAOLZTCD
APOXMTPVEEXXJDBTWYLA
|l QCSLWSWUGPPSZANAHAD
IZELICSTXBYAPY | LIAXIYE
HLAUTOREGULACIONSSJQ
JGDBIENESTARECCQTMZN
SMXJK I TFDYSVXSLTDAMY
WNUBODSDNNLKZJWZYRGU
ORYUREMOCIONESVKVQAX
TIRAUTOCONOCIMIENTOC
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https://youtu.be/6yhDw0NtHWY?t=20

Elabora una lista de 6 habilidades socioemocionales que identifiques en ti. Después
contesta las siguientes preguntas:
e ;Cuadl esla habilidad que tienes mas desarrollada?
e ;Cual te gustaria fortalecer? ; COmo podrias hacerlo?
e ;Cuales te sirven mas para hacer frente a las emociones que te genera el
regreso a las actividades escolares?

Para regresar a nuestros salones con fortaleza y entusiasmo, nos hace bien: 1)
reconocer nuestras emociones, 2) identificar las habilidades que tenemos para
manejarlas asertivamente y 3) buscar espacios de contencion, tanto con familiares,
amigos o colegas, para compartir lo que sentimos e identificar lo que necesitamos
antes de comenzar las clases.

Tema 2. La empatia

Actividad 3. La importancia de mostrar empatia
Trabajo en equipo

La empatia es sentir o comprender lo que otro vive o siente. Ayuda a mostrar respeto
y consideracion hacia los demas. Es una habilidad personal; sin embargo, para vivir
sus beneficios colectivos se requiere de la participacion de la comunidad escolar.

Observen el siguiente material y reflexionen:
e ;Con gué acciones muestran empatia hacia sus familiares y amigos en este
momento de crisis?
¢Con qué acciones muestran empatia hacia sus colegas?
e ;Con qué acciones podrian mostrar empatia hacia sus alumnas y alumnos?

Video 4. ; Por qué es importante la empatia docente en la crisis actual?
https://youtu.be/P2Dq]i79a2U?t=967
(del 16:07 al 22:57)

La actual situacion de riesgo es una oportunidad para desarrollar actitudes mas
empaticas a partir de reconocer que todos somos vulnerables.

i)
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https://youtu.be/P2Dqji79a2U?t=967

Elaboren una infografia dirigida a la comunidad educativa para impulsar la
presencia de la empatia en las relaciones entre maestros, NNA, personal
administrativo, de apoyo, directivo y con las familias. Tomen como referencia las
siguientes preguntas:

1. ¢Como les gustaria que les trataran en el regreso a clases?

2. :De qué manera podrian mostrar empatia hacia sus colegas y directivos?

3. ¢Qué muestras de empatia les gustaria que tuvieran las familias?

4, ;Como podrian ensenar la empatia a sus alumnos y alumnas?

Como hemos revisado, nuestro cerebro es flexible y por ello podemos ejercitarlo
para generar respuestas constructivas ante situaciones dificiles. Pongamos
atencion a los pensamientos, pues estos determinan lo que sentimos y nuestra
forma de actuar.

Actividad 4. Aprender a escuchar
Trabgjo individual

Para desarrollar empatia se requiere aprender a escuchar. Observa al siguiente
video y realiza el ejercicio de escucha atenta que se indica, pueden hacerlo con el
apoyo de un colega o familiar.

Video 5. Elsa Punset: Mejorar la empatia
https://youtu.be/WY0407wMkDk?t=71
(del 111" al 6'28")

¢Comotefue? ; COmo te sentiste al hablar sin interrupciones? ; Qué experimentaste
al escuchar durante 10 minutos, sin interrumpir ni juzgar? Practica este gjercicio con
frecuencia, asi desarrollaras la habilidad de escuchar con atencion y esto te ayudara
a ponerte en el lugar de los demas.

Observa los siguientes materiales y reflexiona de qué manera las estrategias
sugeridas te podrian ayudar a generar la calma y disposicion que tu y tus alumnas
y alumnos necesitan.

Video 6. Trabajar con los
pensamientos que nos
atormentan - V4
https://youtu.be/7df8kHfWzHY
(del inicio al 5:57)

Video 7. Transformar el reto en
una oportunidad - V2
https://youtu.be/IOXkKyfIW3Q

Video 8. No te estreses por tu
estrés V0.2
https://youtu.be/zsoGSJaDX2I

(del inicio al 4:23)

(del inicio al 3:40)
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https://youtu.be/WY04O7wMkDk?t=71
https://youtu.be/7df8kHfWzHY
https://youtu.be/IQXkKyflW3Q
https://youtu.be/zsoGSJaDX2I

Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 1 hora 20 minutos

Tema 3. La capacidad para enfrentar los nuevos desafios

Bienvenidas y bienvenidos al trabajo en plenaria. Destinaremos este espacio para
compartir reflexiones a propdsito de lo que hemos trabajado de manera individual
O en equipo.

Tratamos temas muy relevantes en torno a las emociones que nos genera el regreso
a clases y revisamos algunas estrategias para manejarlas. También vimos la
importancia que tendra la empatia para generar un ambiente seguro y confiable
para afrontar el inicio del ciclo.

Actividad 5. Desarrollar habilidades socioemocionales desde el colectivo docente
(25 minutos)

Ahora realizaremos una lluvia de ideas en torno a la siguiente pregunta: ;Qué
acciones podemos realizar como colectivo para transmitir calidez y seguridad para
el regreso a clases? Para organizar las ideas, llenaremos la siguiente tabla con el
apoyo del relator del dia:

Habilidades socioemocionales Acciones para desarrollar estas habilidades
Autoconocimiento

Comunicacidon asertiva

Empatia

Escucha atenta

Autorregulacion

Este producto puede retomarse para elaborar el periédico mural.
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Actividad 6. Construir un ambiente de confianza y seguridad (25 minutos)

A partir de las siguientes preguntas, reflexionemos de qué manera podemos
ayudar a generar un ambiente de confianza para tener un regreso seguro a la
escuela:

Lo que necesito de mis companeros es...
Lo que mis companeros necesitan de mi...
Para impulsar la empatia puedo...

Lo que ofreceré a mis alumnos y alumnas...

0O O O O

Con base en la reflexion, escribiremos dos frases que reflejen nuestro compromiso
para que nuestras habilidades socioemocionales ayuden a construir un ambiente
de seguridad y confianza. Estas frases seran retomadas en la sesion 4 para la
integracion del Decalogo de la colaboracion en la escuela. (Ver ejemplo en Anexo
1)

Tema 4. Construyendo desde la Nueva Escuela Mexicana

Actividad 7. Las leyes que orientan nuestras practicas escolares (20 minutos)

Las leyes son los instrumentos que nos aportan el marco de accion que debemos
cumplir, como ciudadanos, de manera corresponsable, para procurar el bienestar
de todos, ya que regulan nuestra convivencia. Es decir, son formulaciones que nos
dan guia y horizonte para tomar decisiones y orientar nuestros esfuerzos de trabajo
diario.

En este sentido, es preciso recordar que las acciones que emprendamos para
afrontar los desafios de la actualidad, a nivel personal y colectivo, estan enmarcados
por las pautas de la Ley General de Educacion. Por ello, revisaremos lo relacionado
con las funciones y la orientacion integral de la NEM.

Realizaremos una lectura comentada del marco juridico de la NEM para identificar
las ideas que requieren de la colaboracion entre colegas al regresar a las actividades
escolares, a distancia o de manera presencial (ver Anexo 2). Pueden resaltar con un

color las ideas clave de la lectura.
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[ .
Escuela Mexicana




Cierre de la sesién (20 minutos)

Para cerrar la sesion de hoy, destinaremos un momento a la reflexion personal
para identificar la gratitud que siente al tener la oportunidad de volver a las
actividades que dan sentido a nuestra vida profesional:

Quiero regresar a mi trabajo porque...

Al volver a estar en contacto con mis colegas puedo...

Ayudaré a que mis alumnas y alumnos sientan entusiasmo para lograr...
Brindaré apoyo muy especial a quienes mas lo necesitan porque...

Es momento de destinar 5 minutos para que el equipo presente la sintesis de la
sesion, enfatizando dos preguntas: qué aprendimos y como lo aprendimos.

Preparacion del trabajo individual y en equipo para la sesion 2

Maestras y maestros, destinaremos unos minutos para conversar sobre el
trabajo de la sesion 2 del taller intensivo, cuyo tema es “Fortalecimiento de la
colaboracion en la escuela”.

En esta sesion tendremos oportunidad de reflexionar sobre el sentido de
formar comunidad y propondremos acciones para mantener e impulsar la
participacion de padres, madres, tutores y cuidadores como participes de la
comunidad escolar. Revisaremos también el papel de la escuela en el
bienestar de la comunidad y disefaremos una campanha de vida saludable.

Realizaremos 6 actividades, las 4 primeras con trabajo individual y en equipo
Yy NOS reuniremos en plenaria virtual para realizar las 2 dltimas. Es necesario
gue definamos con nuestro equipo la forma de organizarnos, ya que varias
actividades se inician con trabajo individual y se contindan en equipo, la
actividad 4, en cambio, se realiza totalmente en equipo.

Quien tenga el rol de relator(a) en la sesion 2 de cada equipo, tomara las
notas. Recordemos que los roles para el trabajo en equipo se cambian
diariamente, para que cada participante tenga la experiencia de vivir
distintos roles.
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[ .
Escuela Mexicana




En la actividad 4 diseflaremos una campana de vida saludable. Cada equipo
decidira y orientara su propuesta a un ambito de la vida saludable, por ello
es necesario que hoy decidamos qué ambito abordara cada equipo:

Ambito de vida saludable Equipo

Alimentacion y nutricion

2. Comportamientos del
movimiento (actividad fisica,
tiempo sedentario y sueno)

3. Higieney limpieza

4. Prevencion de enfermedades

(transmisiblesy no

transmisibles) e

inmMmunizaciones

Salud mental

6. Prevencion de adicciones
consumo de drogas, alcohol y
tabaco

—

o

Recordemos que todas las actividades individuales y en equipo se retomaran
en el trabajo en plenaria virtual. Estas actividades se sugiere realizarlas en un
tiempo aproximado de 2 horas 20 minutos. Es fundamental autorregularnos
y esto se refleja en el manejo del tiempo para el adecuado desarrollo de la
sesion y que todas las aportaciones sean tomadas en cuenta.

Para retomar las actividades en plenaria virtual el dia de manana,
acordaremos la hora de reunion.

[ .
Escuela Mexicana
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Sesion 2. Fortalecimiento de la colaboracion en la escuela

Proposito: Desarrollar estrategias que impulsen la participacion corresponsable
entre los actores de la comunidad escolar para promover el bienestar de todos.

Trabajo individual y en equipo Tiempo estimado 2 horas 20 minutos

Tema 1. Sentido de pertenencia a la escuela

Actividad 1. Sentido de pertenencia

El periodo de contingencia nos mostro otras formas de aprender y de ensefar fuera
de un saldn de clases. Ser y sentirse parte de la escuela es un factor importante para
garantizar:

e UnN buen ambiente escolar,

e gestar relaciones interpersonales,

e desarrollar emociones, y

e Vivir experiencias que nos hacen madurar.

Trabgjo individual

Responde las siguientes preguntas:
1. ¢:Qué representa para mi como docente formar parte de esta escuela?
2. Siel estudiante aprende en casa (qué hace indispensable a la escuela?
3. Dadas las condiciones sociales que van emergiendo ¢es necesaria una
escuela diferente?
4. ;Cual es mi papel en la organizacion colaborativa para transformar la escuela
y enfrentar los cambios necesarios para el nuevo ciclo escolar?

Trabajo en equipo

Vean el siguiente material, compartan las respuestas y tomen notas de la reflexion:

Video 9. ¢ Cual es el sentido de la escuela?
https://youtu.be/-NodI-UX_fM
(del inicio al 2:57)

Hacia una Nueva
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Actividad 2. Construyendo comunidad

La comunidad escolar se construye desde la relacion afectiva y solidaria, asi como
en la accion colectiva en torno a sus propdsitos educativos.

Dinamizar y fortalecer las comunidades escolares convoca a la participacion y a la
toma de decisiones para mejorar no solamente el trabajo al interior de la escuela,
sino también en el contexto social en el cual esta inmersa la escuela, especialmente
con las familias.

Trabajo individual

Revisa el significado de comunidad y comunidad educativa (ver Anexo 3).

Observa el siguiente material:

Video 10. Rebeca Anijovich Practica Reflexiva
https://youtu.be/y6TzvbP8ekc
(del inicio al 10:11)

A partir de la reflexion sobre las practicas actuales, desarrolla dos ideas para
fortalecer el trabajo colaborativo: con tus pares de otros grados, asignaturas o
escuelas; con padresy madres de familia; con el director o supervisor. Precisar si son
generales o para cada uno.

Nuestra participacidon como maestras y maestros es fundamental para lograr una
comunidad escolar dinamica en la que participen, NNA, madresy padres de familia,
tutores, cuidadores, maestras y maestros, personal administrativo, de intendenciay
la comunidad donde se ubica la escuela.

Trabajo en equipo

Compartan las propuestas de cada integrante del equipo y analicen las que sean
mas relevantes, dadas las condiciones de inicio de ciclo escolar.

El producto de cada equipo se compartira en la sesion plenaria. Las ideas
desarrolladas podran recuperarse en la construccion del Decalogo de la
colaboracion en la escuela, que se integrarad en la sesidn 4.

)
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Tema 2. Colaborar para construir comunidad

Actividad 3. Participacion de la familia “Yo te cuido, tu me cuidas, todos nos
cuidamos”

Estamos en un periodo de nueva normalidad en donde es necesario replantear el
cuidado de cada uno de nosotros, de la familia y de la comunidad, de tal manera
que logremos cuidarnos entre todas y todos, especialmente en torno a la
construccion de una vida saludable.

Trabajo en equipo
Completen la siguiente tabla:

“Yo te cuido, tu me cuidas, todos nos cuidamos”

Acciones del colectivo
docente para impulsar la
participacion de las
familias para una Vida
saludable en la escuela

Como es la participacion A qué tipo de
de las familias hasta hoy | participacion aspiramos

La mayoria de las ° °
familias:

Algunas familias:

Pocas familias:

Las ideas desarrolladas podran recuperarse en la construccion del Decalogo de la
colaboracion en la escuela.

Es posible que, al caracterizar la participacion de las familias hasta hoy, encuentren
gue las experiencias son exitosas y que los cambios a impulsar son pocos. Si es asi,
rescaten a detalle como lograron hacer que la participacion de la familia esté
centrada en el bien comun para una Vida saludable.

@)
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Tema 3. La escuela como fuente de bienestar (Primera parte).

Actividad 4. Factores de riesgo y proteccion del bienestar
Trabgjo individual

La Encuesta Nacional de Salud y Nutricion (ENSANUT) 2018, realizada por la
Secretaria de Salud, el Instituto Nacional de Salud Publica y el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), muestra que en varias entidades del pais el
porcentaje de poblacion de 12 a 19 anos con obesidad se encuentra por encima de
20%.

La misma encuesta sefala que en todos los grupos de poblaciéon mas de un 80%
consume bebidas no lacteas endulzadas; en la poblacion de 1a 19 anos entre 53% y
64%, dependiendo el grupo de edad, consume botanas, dulces y postres, y 22% de
la poblacion entre O y 4 anos se identifica en riesgo de sobrepeso, solamente por
mencionar datos en materia de nutricion.

Esta informacion pone de manifiesto la relevancia que adquiere el cuidado de la
salud desde edades tempranas. En la seccion Sugerencias de material de consulta
podras encontrar la liga de acceso a la Encuesta.

Realiza lectura del texto “El bienestar en la escuela. Una vida saludable” (ver Anexo
4).

Observa el siguiente material y responde las preguntas:

e ,;Qué factores ponen en riesgo el bienestar de los integrantes de la
comunidad?

e ;,CoOmo se puede procurar la vida saludable y el bienestar fisico, emocional y
afectivo, social y cognitivo desde la escuela?

Video 11. Habitos de vida saludable. 42 consejos para un colegio feliz
https://youtu.be/7FV2Q57iiKU
(del inicio al 3:24)
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Actividad 5. Campana de vida saludable
Trabajo en equipo

Retomen las reflexiones surgidas de la actividad anterior para generar ideas que
permitan disefar una campafna de Vida saludable que se realizard en la escuela a
lo largo del ciclo escolar.

Una campana social es una iniciativa de comunicacién que se realiza con el
proposito de sensibilizar y concienciar sobre una problematica social, en ella, se
informa, persuade y promueven conductas alternativas con la finalidad de influir en
la conducta de los individuos.

Para construir nuestra campana desde un enfoque colaborativo, requeriremos la
escucha activa, el didlogo, la comunicacién asertiva, la deliberacion y asignar tareas
a partir de reconocer los talentos de cada uno, etc.

Consideremos que la Campana que disenemos como producto de este taller se
vinculara con las acciones que realizaremos para un regreso seguro a las escuelas
ante el COVID-19, la cual trabajaremos en la semana intensiva del CTE. Sin embargo,
en ella se incluyen distintos ambitos para la vida saludable ademas de los relativos
a la prevencion del contagio, y que se relacionan con la nueva asignatura de Vida
saludable que se abordara en la sesion 5.

Cada equipo trabajara un ambito de vida saludable, el propdsito es buscar un
impacto en la comunidad escolar y no Unicamente a nuestra aula, y vivir el proceso
de la colaboracion:

Ambito de vida saludable Equipo
Alimentacion y nutricion
2. Comportamientos del movimiento (actividad fisica,
tiempo sedentario y sueio)
3. Higieney limpieza
4. Prevencion de enfermedades (transmisiblesy no
transmisibles) e inmunizaciones
Salud mental
6. Prevencion de adicciones consumo de drogas, alcohol
y tabaco

pu—

o
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Describan los elementos necesarios para el disefio de la campana.

Campana de vida saludable
“Yo te cuido, tu me cuidas, todos nos cuidamos”

Actividades a Fechas de Responsable . Recursos a
. . . .. Participantes*

realizar ejecucion por actividad* emplear

1.

2.

3.

4.

*Personal docente, personal administrativo y de intendencia que laboran en la escuela,
padres y madres de familia, tutores, cuidadores y otros agentes de la comunidad.

En el desarrollo de la campafa incluyan estrategias para:
e Fomentar una cultura del cuidado individual y colectivo.
e Promover relaciones segurasy calidas.
e Tener como principio “Yo te cuido, tu me cuidas, todos nos cuidamos”.

Es conveniente considerar distintos medios para la difusion de la campana y
aprovechar materiales ya elaborados y de libre acceso.

Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 1 hora 30 minutos

Tema 3. La escuela como fuente de bienestar (Segunda parte)

Actividad 6. La colaboracion en la comunidad escolar (20 minutos)
Nuevamente estamos juntos y esta sera la oportunidad de compartir el trabajo.
Como parte de la actividad 2, cada equipo compartira las acciones que consideran

mas relevantes para impulsar la colaboraciéon a partir la reflexion sobre la practica.
Escucharemos con atencion. ¢ Qué equipo quiere iniciar?

Hacia una Nueva
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Actividad 7. Integracion de la campaha de vida saludable (60 minutos)

Nuestra Ultima actividad de la sesidén consiste en integrar la Campana de vida
saludable, con la propuesta de cada equipo, escuchemos las propuestas
elaboradas para cada ambito de la vida saludable, los invito a tomar nota de sus
dudas, ideas y propuestas para lograr que las distintas actividades conformen una
unica campana. ¢ Qué equipo inicia?

Todos los equipos nos han presentado sus propuestas y es momento que
determinemos juntos los ajustes necesarios y las ideas para integrar la campanfna de
nuestra escuela.

La Campana que hemos disefado formara parte del Programa Escolar de Mejora
Continua que se definira en la Fase Intensiva del CTE. Con ella promoveremos la vida
saludable en todos los integrantes de la comunidad escolar, ademas del abordaje
gue se hara de este tema sobre esta nueva asignatura que revisaremos en la sesion
5.

Cierre de la Sesién (10 minutos)

Destinaremos 5 minutos para que el equipo presente la sintesis de lo que
aprendimos y como lo aprendimos de nuestra sesion de hoy.

Preparacion del trabajo individual y en equipo para la sesion 3

Maestras y maestros, conversaremos sobre el trabajo de |la sesion 3 del Taller
intensivo, cuyo tema es “Hacia nuevos roles de docentes v estudiantes”.

Un nuevo rol del docente impulsa un cambio en el rol de las y los alumnos.
En la medida que se entienda esta transformacion se lograra favorecer una
nueva forma de ensenary aprender, en las que se considere a la colaboracion
y la autonomia como factores clave para el aprendizaje de NNA.

En las actividades de trabajo se invita a realizar una reflexiéon sobre cémo
hacer posible esta transicion.

Hacia una Nueva
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Las primeras actividades se realizaran individualmente y en equipo. En la
actividad 1 elaboraran un listado de palabras clave. En la actividad 2
contestaran algunas preguntas y desarrollaran dos frases para la
construccion del Decalogo de la colaboracion en |la escuela. En la actividad 3
elaboraran un Tripticode los roles de docentes y estudiantes. Estas
actividades se sugiere realizarlas en un tiempo aproximado de 2 horas y es
necesario hacer un buen manejo de éste para que todas las voces sean
escuchadas antes de la plenaria virtual.

Para las uUltimas actividades del dia de manana, es momento de acordar la
hora de reunion.

Hacia una Nueva
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Sesion 3. Hacia nuevos roles de docentes y estudiantes
Proposito: Reflexionar sobre la construccion y transicion hacia un rol docente que
impulse a sus estudiantes a aprender de forma colaborativa, promoviendo el trabajo

en equipoy el trabajo autdbnomo a partir de su experiencia y saber.

Trabajo individual y en equipo Tiempo estimado 2 horas

Tema 1. Nuevas formas de ensenar y aprender

Actividad 1. Los retos de ensenar y aprender desde el contexto actual

Trabagjo individual

Los cambios sociales, culturales e histdricos demandan de la educacion diversificar
las formas de ensefary aprender. El contexto actual nos pone de frente la necesidad
de repensar nuestro quehacer como docentes y la importancia del papel que
tenemos.

Revisa los siguientes materiales y elabora una lista de palabras clave:

Video 12. Nuevas formas de aprender y | Anexo 5. Eréndira Pindn, Los maestros frente a la

ensefar a partir de la pandemia crisis de la covid-19 Mis alumnos no tienen
https://youtu.be/TgrOomfEYhUs internet!
(del 0:09 al 7:40) https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/fil

e/552729/Boletin4.pdf

Tema 2. El rol de docentes y estudiantes

Actividad 2. Reflexion sobre el rol de docentes y estudiantes
Trabgjo individual

En la construccion de la Nueva Escuela Mexicana el docente es el principal agente
de cambio. La posibilidad de tener un nuevo rol, con caracteristicas que recuperen
SuU experiencia e integren otras habilidades, implica reflexionar sobre su practica.

Hacia una Nueva
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Como cualquier transicion, esta conlleva un proceso gradual, paro lo cual las
actividades propuestas en este taller, y especialmente en esta sesidén, son un punto
de partida.

Reflexiona y contesta las siguientes preguntas, apdyate en el material de la
actividad 1y el listado de palabras clave que elaboraste.

e En la actualidad, ¢qué caracteristicas tiene un docente y un estudiante?

e ;Como seria un nuevo rol del estudiante en el mundo actual lleno de desafios
e incertidumbres?

e ;Cudles son los principales desafios que se presentan en la funcién del
docente?

e ;Qué habilidades, conocimientos, actitudes y valores son necesarios en un
nuevo rol del docente?

e ;Como transito hacia un nuevo rol docente que me permita ayudar a lasy los
alumnos a desarrollar su nuevo rol?

Elabora dos frases para la construcciéon del Decalogo de la colaboracién de la
escuela.

Ponte de acuerdo con tus pares, dado que la siguiente actividad es en equipo.

Tema 3. Transicion hacia nuevos roles (Primera parte)

Actividad 3. Triptico de los roles de docentes y estudiantes
Trabajo en equipo

Un cambio del rol en el docente incita modificaciones y transformaciones en el rol
de las y los alumnos. Al reflexionar podemos identificar, ademas de caracteristicas
de los roles, las estrategias que nos permitan llevarlas a cabo.

Hacia una Nueva
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Dialoguen sobre las respuestas de la actividad anterior y, con base en los puntos de
convergencia, elaboren un Triptico de los roles de docentes y estudiantes.

Caracteristicas Nuevo rol del ;Como
del docente docente transitar hacia
actual el nuevo rol del
docente?
Caracteristicas Nuevo rol del ;Coémo
del estudiante estudiante provocar el
actual desarrollo del
nuevo rol del
estudiante?

Trabajen en el disefo grafico del triptico para que sea un producto atractivo, que
refleje su dedicacion y esmero; pueden darle identidad e imagen a través de un
logotipo y nombre al equipo.

Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 2 horas

Tema 3. Transiciéon hacia nuevos roles (Segunda parte)

Actividad 4. El nuevo rol de docentes y estudiantes (50 minutos)

Bienvenidas y bienvenidos. Vamos a dar la oportunidad para que cada equipo nos
presente su triptico y comente |os aspectos que consideren mas relevantes. ; Qué
equipo desea iniciar?

El triptico que cada equipo elabord es un referente para orientar el trabajo con las
y los a las y los alumnos, por lo que les sugiero hacerlo visible en el aula, la escuela
y compartirlo con las familias. Tengamos en cuenta que las reflexiones y
orientaciones plasmadas en el triptico también nos pueden permitir guiar la
actividad entre las y los alumnos y la de las familias hacia un trabajo mas
colaborativo. Este producto puede retomarse para elaborar el periédico mural. @
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Actividad 5. Los nuevos roles y el aprendizaje colaborativo (60 minutos)

Trabajar de manera colaborativa no implica Unicamente formar parte de un equipo
o estar en un grupo, considera la posibilidad de ayudar y dejarse ayudar, participar
y respetar los turnos al conversar, valorar las aportaciones de los demas, aunque
difieran de las mias, cumplir con lo que me corresponde, entre otros aspectos.

Ahora compartiré con ustedes algunas ideas del texto “Aprendizaje Colaborativo:
Un cambio en el rol del profesor” (Preparar presentacion o mapa conceptual
apoyandose en el Anexo 6). Les pido su participacion para conversar sobre los
siguientes aspectos:

La colaboracion es util porque...

Me gustaria aprender a colaborar para...

Mis experiencias de colaboracion son...

Mejoro mi disposicion a la colaborar cuando...

Siento motivacion a colaborar cuando...

o O O O

A partir de las ideas mas significativas del dia, escribiremos dos frases para el
Decalogo de la colaboracién en la escuela.

Cierre de la sesién (10 minutos)

Para concluir nuestra tercera sesidn, daremos la palabra al equipo que realizara la
sintesis del dia de hoy en 5 minutos.

Preparacion del trabajo individual y en equipo para la sesion 4

El tema de la sesion de mafnana es “El aprendizaje colaborativo en el aula de
la NEM", tendremos 3 actividades, que requeriran de la participacion
entusiasta de cada uno de nosotros.

En la primera actividad trabajaremos con nuestro equipo en el disefo de un
proyecto con el tema “Trabajo a distancia con y sin uso de tecnologia”, para
lo cual las experiencias de los Ultimos meses seran muy valiosas. Esta
actividad nos permitira vivenciar una de las metodologias que impulsan el
aprendizaje colaborativo. Asimismo, realizaremos un ejercicio de
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coevaluacion, para el cual debemos organizarnos sobre el intercambio de

proyectos entre equipos. Para esta actividad dispondremos de
aproximadamente 2 horas de trabajo.

Para las actividades 2 y 3 nos reuniremos mafana en plenaria virtual, por lo
gue es necesario que acordemos la hora de reunion.

Hacia una Nueva
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Sesion 4. El aprendizaje colaborativo en el aula de la NEM

Proposito: Adquirir herramientas del aprendizaje colaborativo para responder a las
necesidades y retos de una educacion itinerante, presencial y a distancia.

Trabgjo individual y en equipo Tiempo estimado 2 horas

Tema 1. Trabajo por proyectos

Actividad 1. El trabajo a distancia con y sin uso de TIC
Trabajo en equipo

El aprendizaje colaborativo es una habilidad esencial, que se desarrolla desde la
escuela, promoviendo que las y los alumnos trabajen colaborativamente, estén
juntos o en diferentes espacios fisicos (como en la contingencia).

Para lograrlo, existen diversas metodologias y estrategias didacticas: aprendizaje
basado en problemas, aprendizaje servicio, trabajo por proyectos, aula invertida,
entre otras, que cada uno de nosotros podemos usar de acuerdo con las
caracteristicas del grupo, las necesidades de aprendizaje, el tiempo del que se
dispone, la tarea a realizar, etc.

Hoy trabajaran sobre el disefio de un proyecto con el tema “Trabajo a distancia”.
Cabe destacar que no hay una forma Unica para el desarrollo de proyectos, por lo
gue aqui se brindan orientaciones, pero en el proceso deberan investigar, dialogar
y tomar decisiones, considerando los distintos contextos de las y los alumnos.

Realicen el disefio de un proyecto, tomando en cuenta las siguientes consignas:
o ldentificar una situacion problematica relacionada con el aprendizaje de lasy

los a lasy los alumnos, a partir del trabajo a distancia con y sin Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion (TIC).

Hacia una Nueva
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o

Conversar sobre las posibles soluciones, considerando el aprendizaje
colaborativo. Pueden acudir a los siguientes materiales de apoyo:

Video 13. El Aprendizaje colaborativo en clase Video 14. Habilidades del Siglo XXI:
https://youtu.be/TlIpXkkkFhA Colaboracién

(del inicio al 2:45) https://youtu.be/B3I_UYEANQgQ

(del inicio al 5:05)

©)

Pensar en los resultados y productos esperados, asi como en las actividades
gue deben realizar, en qué momento se podrian llevar a cabo y con ayuda de
quién.

Considerar los recursos y las condiciones que se necesitan para llevar a cabo
el proyecto.

Reflexionar sobre una estrategia de seguimiento y evaluacion del proyecto,
en la que se destaque la retroalimentacion.

Incluyan los siguientes apartados, en la redaccion del proyecto:

c O 0O 0O O 0O O ©O

Nombre del proyecto

Problema que se atiende
Objetivos

Destinatarios

Acciones para la implementacion
Recursos

Resultados y productos esperados
Seguimiento y evaluacion

Ahora, intercambien su proyecto con otro equipo para emprender un ejercicio de
coevaluacion. Al revisarlo, destaquen los siguientes aspectos:

o O O O
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Lo que les parecid mas interesante.

Lo que resulta mas retador y que enriquece su propio trabajo.

Lo que es viable de las actividades de trabajo a distancia con y sin TIC.
Lo que se podria mejorar.
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https://youtu.be/TIIpXkkkFhA
https://youtu.be/B3I_UYEANqg

Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 2 horas

Tema 2. Acompanamiento y seguimiento al trabajo por proyectos

Actividad 2. El trabajo por proyectos (50 minutos)

Bienvenidas y bienvenidos nuevamente. Es momento para dar oportunidad a que
cada equipo presente su proyecto. Escuchemos atentamente cada proyecto. Una
vez que hemos conocido cada proyecto, les invito a que compartamos |los aspectos
gue se destacan del ejercicio de coevaluacion.

Hemos vivido |la experiencia de realizar un proyecto. Tratemos de emplear esta
estrategia para el trabajo con lasy los alumnosyy, al hacerlo, recordemos que es muy
importante que les brindemos orientacién y guia, asi como retroalimentacién
continua a lo largo del proceso de desarrollo. Esto es necesario para que se
sientan motivados y concluyan con éxito su proyecto.

Daremos un espacio para reflexionar sobre el acompanamiento y seguimiento al
realizar trabajo por proyectos. ; Qué equipo quiere ser el primero en compartir?

Tema 3. Compromisos con el aprendizaje colaborativo

Actividad 3. Decalogo de la colaboracion en la escuela (60 minutos)

Durante las sesiones se elaboraron frases o pensaron en ideas sobre el Decalogo. En
este momento vamos a retomarlas para elegir las que representen nuestro
compromiso para incorporar el aprendizaje colaborativo de manera gradual a
nuestras practicas cotidianas. Tendremos el apoyo de un(a) relator(a). Ya que
decidimos las frases, pensemos:

o de qué manera lo daremos a conocer a lasy los alumnos y las familias,

o como lograremos tenerlo presente y visible para que recordemos nuestros

compromisos a lo largo del ciclo escolar.

También pueden enmarcarloy presentarlo con un disefo grafico que los identifique

como escuela.

Hacia una Nueva
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Cierre de la sesién (10 minutos)

Para concluir nuestra cuarta sesion, escuchemos al equipo que realizara la sintesis
de la sesion en 5 minutos.

Preparacion del trabajo individual y en equipo para la sesion 5

Maestras y maestros, el tema de la sesion de manana es “Nuevos
planteamientos curriculares”.

El contexto actual en general y la situacion originada por la aparicion del
Covid-19, en particular, provocan que la escuela se replantee la atencion de
ciertas necesidades. Por ello, a nuestra labor cotidiana se integran dos
asignaturas que, si bien contienen tematicas que nos resultan familiares, se
plantean desde otra perspectiva, permitiéndonos configurar nuevos
horizontes: la generacion de habitos para una vida saludable y la vivencia de
una nueva ciudadania a través de la formacion civica y ética.

Para conocer el nuevo enfoque de la asignatura Formacion Civica y Etica,
realizaremos algunas actividades individuales y en equipo, durante
aproximadamente 2 horas de trabajo.

Posteriormente es necesario reunirnos en plenaria virtual, para abordar la
nueva asignhatura Vida Saludable, por lo que debemos acordar el horario de
encuentro para el dia de manana.

Hacia una Nueva
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Sesion 5. Nuevos planteamientos curriculares

Proposito: Conocer las orientaciones y las estrategias didacticas de las nuevas
asignaturas desde un enfoque didactico, vivencial y reflexivo.

Trabgjo individual y en equipo Tiempo estimado 2 horas

Tema 1. Formacién Civica y Etica

La aspiracion de vivir en un lugar donde las personas se desarrollen en libertad,
igualdad, prosperidad, con bienestar y paz, ha sido una constante en la historia de
la humanidad. En México, esta aspiracion se renueva ante una realidad cambiante
gue presenta desafios entre las personas, las culturas y la naturaleza.

Los cambios nos interpelan en lo mas profundo, porque significan rupturas con lo
gue considerabamos imperecedero, por ejemplo: abrazarnos, saludarnos de mano
y de beso, el agua y la naturaleza.

Ademas, las configuraciones locales, nacionales y globales han estado cambiando
bajo el fendmeno de la migracion generalizada propiciando interacciones con
personas provenientes de diversas culturas, en un pais donde todavia no se
consolida el reconocimiento y valoracion a nuestras culturas originarias. Los
conflictos personales, sociales y politicos han sido cada vez mas frecuentes y las
acciones para afrontarlos han traspasado en muchas ocasiones los limites del
respeto por la vida y la dignidad humana.

La Nueva Escuela Mexicana, segun la Ley General de Educacion (LGE), debera
considerar entre sus propdsitos y contenidos las siguientes lineas:

La necesidad de fortalecer el tejido social.

e Elcombate ala discriminaciony a la violencia.
La construccion de relaciones sociales, politicas, econdmicas y culturales
basadas en la responsabilidad ciudadana,

e Lavivencia de la democraciay los derechos humanos.
La formacion y practica de valores como la honestidad, la justicia, la
solidaridad, la reciprocidad, la lealtad y la libertad.

Hacia una Nueva
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En este sentido, la educacion que provea el Estado debera contribuir a la formacion
de personas conscientes de la compleja realidad en la que viven, al mismo tiempo,
gue estén convencidos que su contribucidon como ciudadanos, a la vida social,
politica, econdmica y cultural es indispensable e intransferible. Esta formacion
situada en la realidad y al mismo tiempo orientada a construir compromisos con
responsabilidad, solidaridad y participacion activa, pone el acento en la necesidad
de fortalecer la Formacion Civica y Etica (FCyE) la educacion basica, siendo este el
espacio en el que se podra propiciar que ninas, NiNos y adolescentes, experimenten
oportunidades de reflexion, didlogo y participacion colectiva en beneficio de sus
entornos proximos.

En este marco, el trayecto educativo en el que se consolida la FCyE de la educacion
basica, cobra especial relevancia para favorecer, desde la escuela, el desarrollo de
personas comprometidas con la transformacion de la sociedad en todos sus
ambitos, lo que hace necesario que nihas, ninos y adolescentes, construyan
relaciones basadas en principios y practicas democraticas, interculturales y éticas,
desde edades tempranas y en diferentes espacios de socializacion.

En la presente sesion se busca reflexionar sobre esta realidad y la contribucién que
la educacion puede aportar para transformarla, con apoyo de la nueva perspectiva
pedagogica que orienta el programa de FCyE en la educacion basica, mediante el
analisis de los cambios y continuidades en la asignatura.

Actividad 1. Los desafios sociales que enfrenta la educacion
Trabajo individual

Explora los diferentes recursos que se proponen mas adelante (articulos
periodisticos, videos, documentales breves), respecto a distintas situaciones que
ocurren en México.

Elige un material sobre el cual profundizar. Identifica en éste los diferentes niveles
de responsabilidad involucrados, las consecuencias sociales que generany a las que
nos enfrentamos como sociedad y como individuos, directa o indirectamente. Las
siguientes preguntas pueden orientar tu analisis y reflexion:

e ;Cuales larelacion que identifico conmigo o con mi vida cotidiana?
e ;Como se vincula con mis practicas pedagdgicas?

Hacia una Nueva
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Materiales propuestos:

Videos

Articulos

Video 15. Kipatla — Gaby. Chicles de canela
(14:38)
https://youtu.be/3H26KAXZv88

Articulo periodistico 1. “Teniamos ganas de matar a Christopher”
https.//www.eluniversal.com.mx/articulo/nacion/sociedad/2015/
08/23/teniamos-ganas-de-matar-christopher

Video 16. Kipatla - El talento de Cristina
(17:55)
https://youtu.be/FMI2HEatZGl|

Articulo periodistico 2. Las secuelas familiares que marcaron la
vida de José Angel, el nifio que dispard en Coahuila
https://www.animalpolitico.com/2020/01/familia-padres-jose-
angel-nino-tiroteo-colegio-coahuila/

Video 17. Racismo en México (03:50)
https://youtu.be/SbYmtg2fGmyY

Breviario de politica 1. Fortalecer la formacidn ciudadana en la
educacion obligatoria

https://www.inee.edu.mx/wp-
content/uploads/2019/02/P1C721.pdf

Breviario de politica 2. Promover practicas escolares de
participaciéon entre los estudiantes para hacer de la escuela un
espacio libre de violencia

https://www.inee.edu.mx/wp-
content/uploads/2019/02/P1C716.pdf

Video 18. Informe desigualdades en
México - Dos historias de vida (02:40)
https://youtu.be/CF92dkoN2XM

Video 19. Cortometraje: El sdndwich de
Mariana (10:26)
https://youtu.be/f-8s7ev3dRM
Plataforma

Plataforma. Faro democratico sobre
cultura civica para adolescentes
https://www.ine.mx/faro-democratico/

Trabajo en equipo

Compartan las apreciaciones que tienen sobre las situaciones que plantean estos
recursos y, con base en las preguntas anteriores, reflexionen sobre la relacién que
encuentran entre estas situaciones y lo que sucede en su vida cotidiana, en
particular en su comunidad escolar. Escriban las ideas principales de las reflexiones
a las que llegaron.

Si bien, en estos recursos encontramos problematicas con diversos actores
involucrados e implicaciones sociales complejas, desde la educacion es posible
contribuir en la transformacioén de nuestra sociedad a través de la formaciéon de
ninas, ninos y adolescentes conscientes de si mismos, de los otros y de la realidad
en la que viven, fomentando su compromiso como ciudadanos capaces de generar
vinculos en los que existan principios y practicas democraticas, interculturales y
éticas en diferentes espacios de socializacion.

El Estado mexicano tiene la obligacion de usar todos los recursos institucionales y
mecanismos de los que dispone para que la aspiracion de libertad, igualdad,
prosperidad, bienestar y paz se construya como una realidad para quienes

Hacia una Nueva
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https://www.animalpolitico.com/2020/01/familia-padres-jose-angel-nino-tiroteo-colegio-coahuila/
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habitamos este pais y este planeta. Por ello, el Articulo 3° Constitucional establece,
entre otros elementos, que la educacion que imparta debera incluir en sus planes
de estudio la promocidn de valores, el conocimiento y valoracion de la diversidad
étnica, cultural y linguistica, el respeto por el medio ambiente, asi como fomentar
en el ser humano el civismo, el amor a la patria, el respeto a los derechos humanos,
la cultura de pazy la conciencia de la solidaridad internacional en independencia y
justicia.

Actividad 2. Revision de elementos centrales del nuevo programa

A partir de este ciclo escolar, la asignatura de Formacion Civica y Etica estard
presente en toda la educacion primaria y secundaria. A continuacion, veremos
algunos elementos centrales de esta asignatura.

Trabgjo individual

Analiza los siguientes elementos que integran el programa de la asignatura de
Formacion Civica y Etica con la intencién de identificar sus cambios y continuidades
con relacion a los programas actuales.

Objeto de estudio de la Formacion Civica y Etica en la educacion basica

La asighatura promueve el desarrollo de disposiciones en lasy los alumnos para que,
con autonomia, orienten sus acciones personales y sociales conforme a principios
éticos y democraticos. Apunta a que desarrollen capacidades, actitudes y valores
para el ejercicio de la ciudadania democratica en el contexto de una sociedad plural,
culturalmente diversa, interconectada, en constante transformacion y que enfrenta
desafios como: desigualdad econdmica, violencia, injusticia, corrupcion,
discriminacion, deterioro ambiental, entre otros.
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p Yoy las
Objeto dela Sujeto ético: identidad | t \/‘ t
. uj ico: identidad personal, otras/otros
C!ngﬂdfl-lfa autonomia, aprecio por lavida yla
dignidad humana. Relacién yo -

otro./a. Reflexién sobre la igualdad,
la libertad y la responsabilidad.

Nosotros y \
nosotras

Sujeto politico: identidad cultural,
étnica y nacional, sentido de
pertenencias. Aprecio por la

diversidad, participacién en lo
politico - publicoy toma de
decisiones para el bienestar
colectivo en corresponsabilidad,
honestidad vy paz.

w
Todas y todos

La Formacioén Civica y Etica en la educacién basica contribuird al desarrollo de
sujetos éticos, politicos y de derechos que participan en la vida democratica,
comprometidos con la convivencia pacifica en sus entornos cercanos, de manera
presencial y virtual,y que establecen relaciones interculturales e inclusivas, con base
en valores y principios democraticos que favorecen las relaciones de confianza y
solidaridad entre personas, culturas y con la naturaleza.

Sujeto de derechos: dignidad
humana como fundamento de los
derechos, conocimientoy
reconocimiento de los propios y de
terceros. Reflexion sobre igualdad,
justicia y condiciones para el
ejercicio pleno de los derechos.

Enfoque pedagdgico de la asighatura

Su enfoque didactico es vivencial, reflexivo y dialégico, porque lo que construye
al sujeto ético, politico y de derechos, es la interaccion de éste con otros sujetos
que conforman comunidades sociales, politicas y culturales diversas. Es en
comunidad donde se ejercen los derechosy las responsabilidades ciudadanas, se
fortalece la confianza y el apego a lo valioso para la vida personal y colectiva. A
partir del reconocimiento, aprecio y vivencia en comun de las normas, los valores
y las instituciones, se construyey reconstruye el sentido de comunidad. El espacio
escolar es propicio para promover interacciones diversas, con base en el ejercicio
de los derechos, el cumplimiento de responsabilidades y la participacion

colectiva para el bien comun.

Hacia una Nueva
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Enfoque pedagégico

Vivencial Reflexivo

El sujeto etico, politico y de Los procesos de reflexion
dered_\OS se construye a partir de VYivencial individuales ¥ colectivos
las interacciones entre las posibilitan el desarrollo de la
personas que confqrman sensibilidad  ética y la
comunidades sociales, politicas y actuacién conforme a
culturales diversas, por eso se principios sustentados en el
promueven  experiencias de F respeto irrestricto a la dignidad
aprendizaje intencionadas en las h humana, los derechos
que se ejercite la ciudadania humanos y el bienestar

activa y la ética del cuidado. colectivo.

Dialégico £ 3
Dialégico

En didlogo respetuoso vy la escucha activa se priorizan como una forma de interaccion
que posibilita la construccién colectiva de acuerdos para la atencién de problemas
comunes, en el ejercicio de los derechos, el cumplimiento de las responsabilidades, la
solucién no violenta de conflictos y la construccién de ambientes democraticos.

En términos formativos, el enfoque vivencial, dialdgico y reflexivo contribuira a que
las y los alumnos desarrollen capacidades de indole civica y ética. Una capacidad
gue engloba un conjunto de conocimientos, saberes, conductas y valores. Esta no
es innata, se forma desde los primeros anos de vida dependiendo de las
oportunidades y fuentes de socializacion, por eso, cada una(o) las mostrara de
manera diferenciada.

Las capacidades se utilizan segun lo demandan las interacciones que se van
estableciendo. De manera que, a mayor contacto y demanda del medio, para
usarlas, mayores posibilidades de potenciarlas y transformarlas, hasta convertirlas
en disposiciones habituales de largo plazo. En la escuela, las capacidades se
complementan, a medida que se fortalece una, da lugar a potenciar las otras. Su
desarrollo es un proceso progresivo de mediano plazo, con lo que se busca que se
vaya incrementando y perfeccionando en la interaccion continua, el acercamiento
a saberes y conocimientos, el fortalecimiento de habilidades y el desarrollo de
actitudes civicas y éticas.

Hacia una Nueva
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Las capacidades que se trabajaran con la asignatura son las siguientes:

PENSAMIENTO

Trabajo en equipo

Después de conocer los elementos centrales del nuevo programa, analicen cudles
son los principales cambios:

e ;Cuales elementos coinciden y cuales son completamente nuevos?
e ;Como cambia el enfoque para abordar esta asignatura?
e ;De qué manera se fortalece o enriquece el aprendizaje de tus estudiantes?

Posiblemente se identificé que para el logro de las aspiraciones que plantea el
Articulo 3° constitucional y de la propia asignatura se involucra al curriculo en su
conjunto, por lo que el plano didactico demanda un trabajo transversal y articulado
con otras asignaturas del mismo grado, eso implica una planificacién de actividades
para abordar contenidos de varias asighaturas o problemas sociales que
promuevan la expresion de ideas, emociones, iniciativas de los estudiantes, en un
ambiente de respeto organizado y regulado por las maestras y los maestros con la
participacion de los estudiantes.

Actividad 3. Practicas pedagogicas

Las estrategias didacticas se enmarcan en el enfoque vivencial, reflexivo y dialégico,
por lo que las y los maestros contextualizaran los aprendizajes y las estrategias
didacticas en los ambitos con los que interactuan las y los alumnos. Esto dotara de
sentido al aprendizaje, como algo que ayuda a comprender y cuestionar la realidad
en la que viven y les dard herramientas para transformarla; de este modo se
potencia la capacidad formativa del trabajo en esta asignatura.

Hacia una Nueva
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Tomando en cuenta lo anterior, seran las y los maestros quienes podran decidir cual
es el momento preciso para abordar los distintos aprendizajes esperados y cOmo
articularlos para que cobren sentido ante situaciones que se presenten en su
entorno. El libro de texto sera un apoyo para flexibilizar y contextualizar el abordaje
de los aprendizajes.

Las estrategias didacticas pueden recuperar planteamientos didacticos activos
entre los que destacan: comunidades de didlogo y deliberacion, trabajo por
proyectos, proyectos solidarios, asambleas escolares, consultas, votaciones,
analisis de bitacoras o diarios, uso critico de los medios de comunicacion, juegos
cooperativos y socioafectivos, discusion de dilemas morales, juegos de roles, entre
muchas otras propuestas metodoldgicas.

Trabajo en equipo

Dialoguen sobre las implicaciones que esta asignatura tendra en sus practicas
pedagdgicas y la organizacion escolar para fomentar el desarrollo de las
capacidades civicas y éticas a lo largo de la educacion basica, independientemente
del nivel educativo y la asignatura que imparten:
e ;Qué practicas realizan actualmente con su grupo y en la comunidad
escolar?
e Cuadles podrian promover?

Aprender a convivir y participar en el espacio escolar es aprender a conducirse por
valores y actitudes en la construccion de relaciones sociales, basadas en el respeto
a la dignidad humana en todos sus ambitos. Reflexionen sobre las siguientes
preguntas:
e ;Estoy dispuesta o dispuesto a ser un agente promotor de la formacién civica
y ética?
e ;Qué desafios y oportunidades representa para mis practicas pedagogicas?
¢Cuadles son mis principales compromisos para promover una cultura civicay
ética en mi comunidad educativa?

Esperamos que hayan adquirido nuevos aprendizajes respecto a los elementos
centrales del planteamiento para la asignatura de Formacion Civica y Etica, asi
como herramientas que les permitan fortalecer sus practicas pedagodgicas en la
formacion de ninas, ninos y adolescentes que contribuyan a la construccion de una
sociedad mas prospera.

Recuerden que lo que podemos lograr en colectivo tiene mayor impacto y es de
mayor beneficio que las acciones individuales.

Hacia una Nueva
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Trabajo en plenaria virtual Tiempo estimado 2 horas

Tema 2. Vida Saludable

Actividad 1. Un contexto desafiante que demanda nuevos contenidos

Seguramente te habras preguntado: ;una nueva asignatura?, ¢Vida Saludable?,
iqué temas veré?, ;qué trabajaré con mis alumnas y alumnos?, entre otras
cuestiones. Efectivamente el ciclo escolar esta por comenzar y contempla cambios;
sin embargo, no partes de cero; tienes una amplia y solida experiencia como
docente que te permitiran conducir a las y los alumnos de forma exitosa.

La incorporacion de esta nueva asignatura responde a que en México se ha
experimentado una transicion demografica, epidemioldgica y nutricional
sumamente importante en los ultimos 40 anos. En la actualidad, las principales
causas de mortalidad son las enfermedades créonicas asociadas con la obesidad,
diabetes, cancer, cardiovasculares, entre otras, derivadas de la mala alimentacion y
los diferentes estilos de vida. Lo cual, se ha reflejado con cierto dramatismo al
mostrar a las poblaciones con estas enfermedades, como altamente vulnerables
frente a la reciente pandemia mundial de COVID-19.

Esta situacion pone de manifiesto la necesidad urgente de una respuesta articulada
para afrontar esta problematica desde la primera infancia.

Ante este escenario, la Secretaria de Educacion PuUblica en coordinacion con la
Secretaria de Salud, plantean el desarrollo de una asighatura que ayude a
desarrollar habitos orientados al cuidado de la salud desde temprana edad y con
esto impulsar el cuidado de la salud desde la prevencidon. Para ello se consideran, de
manera integral, las dimensiones social, fisica, emocional y mental de las personas,
al reconocer su influencia en el bienestar de las mismas.

La asignatura tendra un tratamiento reflexivo, dialégico y vivencial. Tendra
contenidos nuevos relacionados con la pandemia del COVID-19 y profundizara en
aprendizajes presentes en los actuales programas de estudio (por ejemplo, la
importancia de una alimentacion correcta y los beneficios que aporta al cuidado
de la salud, necesidades nutrimentales en relacion con las caracteristicas de la

Hacia una Nueva
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dieta correcta, componentes quimicos importantes que intervienen en el
funcionamiento del cuerpo humano).

Las lineas curriculares de esta asignatura son:

e Alimentacion y nutricion

e Comportamientos del movimiento (actividad fisica, tiempo sedentario y
sueno)

e Higieney limpieza

e Prevencion de enfermedades (transmisibles y no transmisibles) e
inmunizaciones

e Salud mental

e Prevencion de adicciones consumo de drogas, alcohol y tabaco

Ahora realizaremos una lluvia de ideas sobre algunas tematicas o aprendizajes
asociados a esta asignatura que hayas abordado con tus alumnas y alumnos, como
parte de los programas de estudio vigentes, a lo largo de tu trayectoria profesional.

Reflexionemos a partir de las siguientes preguntas:

e ;Cuadles aprendizajes o contenidos se relacionan con la asignatura de Vida
saludable?
¢Cuales aprendizajes o contenidos podrian enriquecerse?
¢Cuales aprendizajes o contenidos faltan?
¢Cual era la propuesta didactica para abordarlos?

Con este ejercicio es posible ver que, aunque se trata de una nueva asignatura, en
realidad los temas que aborda han estado presentes en la escuela desde hace
tiempo.

Actividad 2. Relacion de acciones con las experiencias

A partir de nuestra experiencia analicemos cOmo se podria enriquecer la ensefianza
de estos aprendizajes o contenidos que ya estan considerados en los programas de
estudioy como se podrian vincular entre ellos para favorecer el desarrollo de habitos

gue promuevan la salud y el bienestar.

e Qué acciones podriamos emprender en el aula?
e Qué acciones podriamos emprender en la escuela?
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Tengamos presente que, con independencia de la asignatura o el grado que
impartimos, se nos convocara, en mayor o menor medida, a incorporar practicas
gue contribuyan a la construccion de una vida mas saludable para todos.

Veamos cOmo estas practicas pueden fortalecer al colectivo docente, al participar
activamente en la transformacién de la calidad de vida de todos en la escuela,
independientemente de la asignatura que impartamos (en el caso de secundaria) o
en relacion con otras asignaturas del mismo grado o nivel educativo para que
transversalmente se analicen, comprendan y formulen propuestas de accion ante
situaciones de la vida cotidiana.

Entre todos realizaremos un cuadro de doble entrada en donde se escriba en la
primera columna las practicas o experiencias en comun y en la segunda columna,
las acciones que se tendrian que implementar con sus alumnas y alumnos. Se
sugiere trabajar en un documento compartido desde alguna aplicacion como
Google Drive, One Drive u otra que posibilite el trabajo de todos de forma sincroénica.

Contemplen que nuestro actuar diario promueve un estilo de vida saludable.

Tematicas seleccionadas de Planificacion de acciones
Vida Saludable

Actividad 3. Asumir el compromiso
Les invito a que comentemos |o siguiente:

¢ Como puedo ser un agente promotor de una vida saludable?

¢ Qué desafios/retos le implican a mi estilo de vida?

¢De qué manera se puede impulsar una vida saludable desde el trabajo
colaborativo?

Hacia una Nueva
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iAhora manos a la obra! Elaboraremos un arbol de habitos, nos guiaremos por las
siguientes recomendaciones:

o En las raices, escriban los temas seleccionados de Vida Saludable, que han
“sembrado” durante su trayectoria profesional.

o Eneltronco, senalen las acciones que se seleccionaron para implementar en
el aula o en la escuela.

o Enlasramas, coloquen las tareas que deberan guiar las acciones que realizara
cada persona desde su funcidon: supervisores, directores, docentes, alumnos,
padres de familia, comités, etc.

o Enlosfrutos, los habitos que espera desarrollar en el corto plazo (ciclo escolar)
alimplementar las acciones relacionadas con la experiencia de las asignaturas
de Vida Saludable. Dichos habitos deben corresponder con las metas
“plantadas” en las raices.

Cologuen su arbol de habitos en el periddico mural para que sean visibles las
accionesy compromisos de cada persona.

Cierre y evaluacion del taller (30 minutos)

Para concluir nuestra quinta sesion, escuchemos al equipo que realizara la sintesis
de la sesion en 5 minutos.
Trabajo en plenaria virtual

Esperamos que este taller les haya dejado aprendizajes para afrontar estos tiempos
complejos. Recuerden que lo que podemos lograr en colectivo tiene mayor
impacto y es de mayor beneficio que las acciones individuales.

Por dltimo, contesten la encuesta de valoracion del taller, sus respuestas ayudaran
mejorar los procesos de formacion.

Hacia una Nueva
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Anexos

Anexo 1. Ejemplo de Decalogo

Las colmenas

Toda esta mistica de Centéotl la hemos plasmado en los diez principios mismos que
promovemos a que los hagamos vida y que es parte esencial del programa.

1.

©

10.

Asumimos conscientemente la Disciplina, la Solidaridad, el Valor y el trabajo
como principios basicos de nuestro grupo.

Daremos a la tierra el trato que le han dado nuestros antepasados, como la
Madre que nos alimenta, no lastimaremos sus entranas con quimicos y basura
y la reforestaremos en tiempos de lluvias.

Cultivaremos con meétodos naturales hortalizas, principalmente amaranto,
comeremos una parte de nuestra cosechay el resto lo venderemos.
Cuidaremos el agua, no la desperdiciaremos y para beberla la hemos de
hervir.

Brindaremos a nuestras hijas el mismo apoyo que a nuestros hijos para que
estudien, trabajen y sean felices, con ello daremos ejemplo de que hombresy
mujeres tenemos los mismos derechos.

Tendremos el numero de hijas e hijos a los que podamos brindarles una vida
digna.

Siempre estaremos listas para hacer “guelaguetza”, ayudandonos unas a otras
y no dejaremos que alguna de nosotras se quede atras.

Nunca venderemos nuestra conciencia.

Trabajaremos para que, en nuestras casas, en nuestros grupos, en nuestras
comunidadesy en el pais haya paz con justicia y dignidad.

Rescataremos con orgulloy sin avergonzarnos de nuestras tradiciones locales
gue den salud a nuestro cuerpo y a nuestro espiritu.

CENTEOTL - BANCOMUNIDAD. Diez Principios. Disponible en
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Anexo 2. El marco juridico de la Nueva Escuela Mexicana

Ley General de Educacion

Titulo Segundo

De la nueva escuela mexicana

Capitulo |

De la funcion de la nueva escuela mexicana

Articulo 11. El Estado, a través de la nueva escuela mexicana, buscara la equidad,
la excelenciay la mejora continua en la educacion, para lo cual colocara al centro de
la accion publica el maximo logro de aprendizaje de las ninas, ninos, adolescentes y
jovenes. Tendra como objetivos el desarrollo humano integral del educando,
reorientar el Sistema Educativo Nacional, incidir en la cultura educativa mediante la
corresponsabilidad e impulsar transformaciones sociales dentro de la escuela y en
la comunidad.

Articulo 12. En |a prestaciéon de los servicios educativos se impulsara el desarrollo
humano integral para:

Contribuir a la formacion del pensamiento critico, a la transformacion y al
crecimiento solidario de la sociedad, enfatizando el trabajo en equipo vy el
aprendizaje colaborativo;

Propiciar un didlogo continuo entre las humanidades, las artes, la ciencia, la
tecnologia y la innovacion como factores del bienestar y la transformacion
social;

Fortalecer el tejido social para evitar la corrupcion, a través del fomento de la
honestidad y la integridad, ademas de proteger la naturaleza, impulsar el
desarrollo en lo social, ambiental, econdmico, asi como favorecer Ila
generacion de capacidades productivas y fomentar una justa distribucion del
ingreso;

Combatir las causas de discriminacion y violencia en las diferentes regiones
del pais, especialmente la que se gjerce contra la ninezy las mujeres, y
Alentar la construccion de relaciones sociales, econémicas y culturales con
base en el respeto de los derechos humanos.

Articulo 13. Se fomentara en las personas una educacion basada en:
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La identidad, el sentido de pertenenciay el respeto desde la interculturalidad,
para considerarse como parte de una nacién pluricultural y plurilingte con
una historia que cimienta perspectivas del futuro, que promueva la
convivencia armonica entre personas y comunidades para el respetO@
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reconocimiento de sus diferencias y derechos, en un marco de inclusion
social;

ll. La responsabilidad ciudadana, sustentada en valores como la honestidad, la
justicia, la solidaridad, la reciprocidad, la lealtad, la libertad, entre otros;

lll.  La participacion activa en la transformacion de la sociedad, al emplear el
pensamiento critico a partir del analisis, la reflexion, el didalogo, la conciencia
historica, el humanismo y la argumentacion para el mejoramiento de los
ambitos social, cultural y politico, y

IV. Elrespetoy cuidado al medio ambiente, con la constante orientacion hacia la
sostenibilidad, con el fin de comprender y asimilar la interrelacion con la
Nnaturaleza y de los temas sociales, ambientales y econdmicos, asi como su
responsabilidad para la ejecucion de acciones que garanticen su preservacion
y promuevan estilos de vida sostenibles.

Articulo 14. Para el cumplimiento de los fines y criterios de la educacion conforme
a lo dispuesto en este Capitulo, la Secretaria promovera un Acuerdo Educativo

Nacional que considerara las siguientes acciones:

I.  Concebir a la escuela como un centro de aprendizaje comunitario en el que
se construyen y convergen saberes, se intercambian valores, normas, culturas
y formas de convivencia en la comunidad y en la Nacion;

II. Reconocer a las ninas, ninos, adolescentes, jovenes y adultos como sujetos de
la educacion, prioridad del Sistema Educativo Nacional y destinatarios finales
de las acciones del Estado en la materia;

Ill.  Revalorizar a las maestras y los maestros como agentes fundamentales del
proceso educativo, profesionales de la formacién y del aprendizaje con una
amplia vision pedagdgica;

IV. Dimensionar la prioridad de los planes y programas de estudio en la
orientacion integral del educando y la necesidad de reflejar los contextos
locales y regionales, y

V. Promover la participacion de pueblos y comunidades indigenas en la
construccion de los modelos educativos para reconocer la composicion
pluricultural de la Nacion.

La Secretaria, en coordinacion con las autoridades educativas de los Estados y de |a
Ciudad México, realizaran las revisiones del Acuerdo al que se refiere este
articulo, con la finalidad de adecuarlo con las realidades y contextos en los que
se imparta la educacion.

G
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Los municipios que, en términos del articulo 116 de esta Ley, presten servicios
educativos de cualquier tipo o modalidad, participaran en este proceso a través
de las autoridades educativas de las entidades federativas.

Capitulo IV
De la orientacion integral

Articulo 17. La orientacion integral en la nueva escuela mexicana comprende la
formacion para la vida de los educandos, asi como los contenidos de los planes y
programas de estudio, la vinculacion de la escuela con la comunidad y la adecuada
formacion de las maestras y maestros en los procesos de ensenanza aprendizaje,
acorde con este criterio.

Articulo 18. La orientacion integral, en la formacion de la mexicana y el mexicano

dentro del Sistema Educativo Nacional, considerara lo siguiente:

l.  El pensamiento l6gico matematico y la alfabetizacion numérica;

II.  Lacomprension lectora, la expresion oral y escrita, con elementos de la lengua
gue permitan la construccion de conocimientos correspondientes a distintas
disciplinas y favorezcan la interrelacion entre ellos;

Ill.  El conocimiento tecnoldgico, con el empleo de tecnologias de la informacion,
comunicacion, conocimiento y aprendizaje digital, manejo de diferentes
lenguajes y herramientas de sistemas informaticos, y de comunicacion;

IV. El conocimiento cientifico, a través de la apropiacion de principios, modelos y
conceptos cientificos fundamentales, empleo de procedimientos
experimentales y de comunicacion;

V. El pensamiento filoséfico, histérico y humanistico;

VI. Las habilidades socioemocionales, como el desarrollo de |la imaginacion y la
creatividad de contenidos y formas; el respeto por los otros; la colaboracion y
el trabajo en equipo; la comunicacion; el aprendizaje informal; Ia
productividad; capacidad de iniciativa, resiliencia, responsabilidad; trabajo en
red y empatia; gestion y organizacion;

VIl. El pensamiento critico, como una capacidad de identificar, analizar,
cuestionar y valorar fendmenos, informacién, acciones e ideas, asi como
tomar una posicion frente a los hechos y procesos para solucionar distintos
problemas de la realidad;

VIIl.  El logro de los educandos de acuerdo con sus capacidades, circunstancias,
necesidades, estilos y ritmo de aprendizaje diversos;
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IX. Los conocimientos, habilidades motrices y creativas, a través de la activacion
fisica, la practica del deporte y la educacion fisica vinculadas con la salud, la
cultura, la recreacion y la convivencia en comunidad;

X. La apreciacion y creacion artistica, a través de conocimientos conceptualesy
habilidades creativas para su manifestacion en diferentes formas, y

Xl.  Losvalores para la responsabilidad ciudadana y social, como el respeto por los
otros, la solidaridad, la justicia, la libertad, la igualdad, |la honradez, la gratitud
y la participacion democratica con base a una educacion civica.

Articulo 19. En las normas e instrumentos de la planeacion del Sistema Educativo
Nacional se incluiran el seguimiento, analisis y valoracion de la orientacion integral,
en todos los tipos, niveles, modalidades y opciones educativas, con el fin de
fortalecer los procesos educativos.

Articulo 20. Las maestras y los maestros acompafaran a los educandos en sus
trayectorias formativas en los distintos tipos, niveles, modalidades y opciones
educativas, propiciando la construccion de aprendizajes interculturales,
tecnologicos, cientificos, humanisticos, sociales, bioldégicos, comunitarios vy
plurilingUes, para acercarlos a la realidad, a efecto de interpretarla y participar en su
transformacion positiva.

Articulo 21. La evaluacion de los educandos sera integral y comprendera la
valoracion de los conocimientos, las habilidades, las destrezas y, en general, el logro
de los propodsitos establecidos en los planes y programas de estudio.

Las instituciones deberan informar periédicamente a los educandos y a las madres
y padres de familia o tutores, los resultados de las evaluaciones parciales y finales,
asi como las observaciones sobre el desempeno académico y conducta de los
educandos que les permitan lograr un mejor aprovechamiento.

Programa Sectorial de Educacion

Nueva Escuela Mexicana. Concepcion de la escuela que busca la equidad, la
excelencia y la mejora continua en la educacion, para lo cual colocara al centro de
la accion publica el maximo logro educativo de las nifas, ninos, adolescentes y
jovenes. Tendra como objetivos el desarrollo humano integral del educando,
reorientar el Sistema Educativo Nacional, incidir en la cultura educativa mediante la
corresponsabilidad e impulsar transformaciones sociales dentro de |la escuela y en

la comunidad.

Hacia una Nueva

e .
Escuela Mexicana




(..) Un ejemplo que ilustra lo anterior serd la transicion hacia la Nueva Escuela
Mexicana que, conforme a la Ley General de Educacion, tendrd como objetivos: el
desarrollo humano integral del educando, reorientar el Sistema Educativo Nacional
(SEN), incidir en la cultura educativa a partir de la corresponsabilidad e impulsar
transformaciones sociales dentro de la escuela y en la comunidad.
Extraido de:
e Diario Oficial de la Federacion (DOF) del 30 de septiembre de 2019. DECRETO
por el que se expide la Ley General de Educacion y se abroga la Ley General

de la Infraestructura Fisica Educativa
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5573858&fecha=30/09/201
9

e DOF del 6 dejulio de 2020 del DECRETO por el que se aprueba el Programa
Sectorial de Educacion 2020-2024
https.//www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5596202&fecha=06/07/20
20
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Anexo 3. Significado de comunidad y comunidad educativa

COMUNIDAD EDUCATIVA

El concepto "comunidad" contiene la nota esencial de "comun" -es decir, algo que
une a un grupo de personas-. Tal vez, el elemento mas significativo de union en
una organizacion social sean las metas, de tal manera que, para llegar a su logro,
los miembros de la organizacion planifican un método, se distribuyen papeles y
prevén la temporalizacidn y los recursos necesarios -entre otras tareas-. En
resumen, quienes participan en una comunidad comparten patrones de actividad
en torno a unos fines. Pero, ademas, existe un sentido de pertenencia o de
conciencia de grupo, y éste es un rasgo tan significativo que podria ser lo mas
definitorio de una comunidad.

Siaplicamos este concepto al universo de la educacion, nos encontramos con que
la sociedad global, a través de sus 6rganos politicos de representacion, fija una
serie de finalidades en el escenario de la educacion formal y trata de implicar a
todas las partes interesadas en el logro de estas metas. A continuacion, en el
desarrollo legislativo se van especificando los canales de participacion de los
diferentes sectores implicados (familias, profesorado, alumnado, etc.), tanto a nivel
central como intermedio -regional y local- y de centro escolar. También se
concretan las funciones que se asignan a cada uno de ellos y los recursos con que
cuentan. En definitiva, lo que se hace es regular el funcionamiento de la
comunidad educativa, o conjunto de personas y grupos sociales que, por medio
de la accion educativa, persiguen metas relacionadas con el desarrollo individual
y cultural. Se podria, asi, entender la comunidad educativa como un sistema
abierto que se nutre de algunos elementos de un sistema mas amplio -social,
politico, cultural, ideoldégico, econdmico- y de sus interacciones. A su vez, la
comunidad estaria compuesta por un conjunto de subsistemas que se relacionan,
interactyan y tienen objetivos comunes. Desde la perspectiva de Bronfenbrenner
(1987), la familia y la escuela serian microsistemas en los que los educandos se
desarrollan, mientras que la comunidad educativa seria el mesosistema en el que
se interrelacionan ambos microsistemas. El conocimiento de estas interacciones
resulta basico para comprender los patrones de actividad, los roles y, en general,
el desarrollo de los educandos.

Es necesario, no obstante, hacer una precision con respecto a este concepto, y es
gue se ha polarizado en torno a la escuela -en su acepcidon mas generalizada,
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equivaldria a "comunidad escolar"-. Por una parte, el sistema educativo y la
institucion escolar son ambitos idoneos para organizar a los agentes que se situan
en los contextos de desarrollo de los educandos, ya que ningun otro espacio
educativo posee la capacidad, el sistematismo y los recursos de los que dispone la
escuela para llevar esto a efecto. Sin embargo, por otra parte, la institucion escolar
es un contexto cultural especifico, y el hecho de construir la comunidad educativa
en torno a una cultura determinada puede dificultar la organizacion eficaz de las
interrelaciones que conduzcan a la consecucion de las finalidades comunes.

Junto a este matiz conceptual es necesario introducir dos notas, no ya sobre el
concepto normativo de comunidad educativa, sino sobre la realidad social en la
gue se implanta. La primera de ellas se refiere a la dificultad de construccion de
una comunidad -educativa o de otra indole- en una época de auge de la
individualizacion. La relacion del individuo con la sociedad ha cambiado en las
ultimas décadas en el sentido de que el entorno sociocultural ejerce una
influencia cada vez mas débil sobre los individuos. Este incremento de la
individualizacion hace que las experiencias comunitarias no sean demasiado
frecuentes o tengan cierto grado de dificultad, o se tienda a la construccion de
comunidades electivas, relacionadas con intereses individuales, en las que los
ciudadanos adquieren un escaso nivel de compromiso. Este ultimo fendmeno ha
sido denominado "individualismo en red" por Manuel Castells (2001) en el
contexto de la moderna sociedad de la informaciéon o sociedad red. En definitiva,
lo que estan manifestando estos hechos es la disolucion de la cohesién social, y
esto interfiere notablemente con la pretendida consolidacién de una comunidad
educativa, a pesar de que ésta se contemple reiteradamente no sélo como una
manifestacion de democracia, sino también como una garantia de calidad. La
cultura de la participacion, que podria verse potenciada por la democratizacion
de los sistemas educativos -tendencia basica de la politica educativa mundial-,
gueda paralizada por la relevancia creciente de los proyectos individuales de vida
de los ciudadanos, que restan significacion a las intenciones colectivas. Esta
realidad social distancia a la comunidad educativa posible y deseable de la
comunidad real. En la practica, el sentido de pertenencia al grupo, que se ha
identificado como un rasgo distintivo del concepto normativo, es muy débil
porgue la reflexion, el debate y las tareas comunes son poco frecuentes.

Con una segunda nota se desea destacar el hecho de que la comunidad educativa
gue se articula en el ambito del centro escolar no puede quedar restringida
unicamente a padres y madres, profesionales, alumnado y representantes

&)
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politicos, sino que existen otros agentes educativos y organizaciones sociales en
los contextos de desarrollo de los educandos, cuyos esfuerzos pueden converger
en un proyecto educativo conjunto. Nos referimos, por ejemplo, a multitud de
programas y centros de educacion no formal, de extension cultural, fundaciones
privadas, movimientos de voluntariado, organizaciones no gubernamentales, etc.
Es decir, aun aceptando la restriccion conceptual a la que se ha hecho antes
referencia, un modelo de escuela abierta al entorno no puede prescindir de las
aportaciones de todos estos agentes al desarrollo individual y social. Desde otro
punto de vista -el de la calidad-, la rapidez de las innovaciones educativas va a
depender, en buena medida, de la factibilidad del trabajo cooperativo de todos
estos espacios.

POZO ANDRES, Maria del Mar DEL; ALVAREZ CASTILLO, José Luis; LUENGO
NAVAS, Julian y OTERO URTZA, Eugenio; Teorias e instituciones
contemporaneas de educacion, Madrid, Biblioteca Nueva, 2004, pp. 125-127.
Disponible en http://www.ugr.es/~fjjrios/pce/media/2-
EscuelaFamiliaComunidadEducativa.pdf

La comunidad abarca todas las formas de relacion caracterizadas por un alto grado
de intimidad personal, profundidad emocional, compromiso moral, cohesion social
y continuidad en el tiempo. Se reconocen tres elementos constitutivos de la
comunidad educativa: la participacion, la convivenciay las relaciones con el entorno.

Roa y Torres (2014) apuestan por construir una comunidad educativa desde el
didlogo, los intereses mutuos y la participacion, a partir de entender las diferencias
entre una vision critica y otra normativa de la comunidad educativa.

COMUNIDAD EDUCATIVA
VISION CRITICA VISION NORMATIVA

No existe o preexiste - hay que | Existe-como algo dado por laley -.
construirla-.
Hay que proponérselo como medio y | Surge espontaneamente.
como propaodsito.
Se propicia la creacion de nuevas | Cumpliendo las normas y creando los
acciones, se apoyan nuevas iniciativas, | rganos de gobierno que se plantean
se dan rupturas. por ley.
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Se crean diferentes mecanismos de
participacion — institucionalizados y no
institucionalizados-, se da la
participacion a diferentes niveles.

La participacion se reduce a cumplir los
rituales de eleccion para lograr la
representacion.

Es un elemento transversal al proyecto
educativo institucional y al curriculo.

Es algo anadido al proyecto educativo
institucional y al curriculo.

Se crea un estilo de gestion
democratico que permea la vida
cotidiana.

Se genera un estilo de gestion no
democratico que no facilita Ia
construccion de comunidad educativa.

Hay reflexion explicita sobre el tema.

No hay reflexion sobre el tema.

POSADA ESCOBAR, Jorge Jairo (2000). Notas sobre comunidad educativa. Bogota:

Universidad Pedagodgica

nacional. Disponible en

http://www.bdigital.unal.edu.co/1513/7/06CAPI05.pdf

Hacia una Nueva

[ .
Escuela Mexicana



http://www.bdigital.unal.edu.co/1513/7/06CAPI05.pdf

AneXxo 4. El bienestar en la escuela. Una vida saludable

La salud es la mayor posesion.
La alegria es el mayor tesoro.
La confianza es el mayor amigo
Lao-Tse

Construir desde la escuela una vida saludable supone muchos retos para todos los
actores educativos que desde su actuar cotidiano contribuyen al acto educativo en
la sociedad. Para abordar este tema iniciaremos con definir lo que se entiende por
“bienestar”, término que al unir los dos vocablos: bien y estar, nos sugiere estar bien,
encontrarse a gusto, sentirse confiados, seguros y tranquilos.

Segun el diccionario de la Real Academia de la Lengua Espanola la palabra tiene

tres acepciones:

1. Conjunto de las cosas necesarias para vivir bien.
2. Vida holgada o abastecida de cuanto conduce a pasarlo bien y con

tranquilidad.

3. Estado de la persona en el que se le hace sensible el buen funcionamiento
de su actividad somatica y psiquica.

En 1946, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) conceptualizé la salud como el
estado de bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de

enfermedad.

Teniendo como referente lo anterior, es importante tener en cuenta en las escuelas
las dimensiones del bienestar:

Ambito

Areas de implementacioén

Ambito fisico

En cuanto a la salud y la atencion a las necesidades
primordiales del propio cuerpo.

Ambito
emocionaly
afectivo

En la posibilidad de construir relaciones sdélidas desde donde
se puedan desarrollar habilidades para reconocer y manifestar
las emociones de forma adecuada, la capacidad de resolver
conflictos y tensiones, asi como de ser flexibles para disfrutar
de la vida

Ambito social

Aspectos como la convivencia cordial con los demas, la
cooperacion, la empatia y el respeto hacia los otros, el placer
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en las relaciones con los demas y el trabajo colaborativo.
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Ambito cognitivo | Contar con espacios de actividad interesantes y que planteen
retos con distinto grado de complejidad, proporcionando
ademas las ayudas ajustadas a las necesidades vy
caracteristicas de cada nino.

El bienestar en la Escuela esta intimamente ligado a la busqueda de una vida
saludable e implica la responsabilidad y compromiso de todos los agentes
involucrados: las y los alumnos, docentes, directivos, padres y madres, y toda la
comunidad en donde se encuentra inmersa la escuela.

Un ambiente de cuidado en la escuela es entendido como:

e Atencion a las necesidades de cada nino, nina y adolescente (fisioldgicas,
afectivas, sociales, cognitivas...).

e Respeto a sus derechos: alimentarse de modo adecuado, el derecho a ser
UNo MIsSMO, a expresarse, a jugar, a moverse, a relacionarse, el derecho a una
educacion interesante, atractiva, divertida y, sobre todo, con sentido para
ellos.

Relacion y verdadera comunicacion.

Acompafiamiento respetuoso a cada UNo en sus procesos de crecimientoy
desarrollo, evitando invadir y presionar para acelerar algunos aprendizajes,
ofreciendo a cada estudiante retos para que, con las ayudas necesarias, poco
a poco pueda alcanzarlos.

La escuela es, por lo tanto, algo mas que un lugar de mera ensenhanza. Es un
contexto de desarrollo donde los nifos pasan una gran parte de su infancia y
despliegan relaciones significativas que los ayudan a crecer, a “estar bien”. Por tanto,
su crecimiento depende en gran medida no solo de sus propias emociones, sino,
fundamentalmente, de la respuesta que den los adultos implicados.

Los habitos de vida saludable comienzan a ser una de las prioridades de la
educacion, de ahi que se quiere fomentar y reforzar desde la escuela para incidir
positivamente en el bienestar fisico, mental y social de lasy los alumnos, generando
ciudadanos comprometidos y responsables con su vida y respetuosos de la vida de
los demas; incidiendo en aspectos la nutricion, la activacion fisica, la higiene en casa
escuela y personal, la salud mental evitando el uso de sustancias nocivas, el
acercamiento a las artes y la sana convivencia escolar, entre otros.

Hacia una Nueva
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¢Como podemos educar contribuyendo a generar bienestar para todos en la
escuela? Necesitamos una sociedad con una nueva cultura del cuidado y por tanto
otra escuela mas holistica e integral, mas atenta al cuidado mutuo, a una
produccion del nosotros. también es cierto que en el camino de construir juntos esa
escuela mas holistica e integral nos encontramos a grandes maestros y maestras
qgue realizan una labor silenciosa y, muchas veces, invisible, escasamente
reconocida socialmente, pero ahora sera una accidon gque tenga resultados que
resuenen en la sociedad.

Elaborado a partir de:

MEDINA DE LA MAZA, Angeles, Estrada Goémez, Luisa Fernanda y Barrantes TorrUs,
Rosa (2017). El bienestar en la escuela infantil: sintonia entre el sentir, el pensar
y el hacer. Tarbiya: Revista de investigacion e innovacion educativa, N° 45,2017,
pags. 61-71Disponible en
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6529645
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Anexo 5. Reflexiones: Los maestros frente a la crisis de la covid-19. jMis
alumnos no tienen internet!

[Fragmentos]

El desconcierto causado por la epidemia no ha sido ajeno a las y los docentes,
guienes han instrumentado métodos creativos para seguir con su trabajo. (...) Mas
gue eso: adquirieron una nueva vision de las prioridades educativas, lo cual es una
de las lecciones mas valiosas que se derivaron de esta experiencia.

]

Estamos frente a una situacion inédita: tenemos que permanecer en casa ante la
amenaza de contagio por la covid-19, guardar la sana distancia, lo cual no es facil
para los mexicanos, que somos tan apapachadores. A los maestros nos toca apoyar
a la poblacion para dar continuidad al trabajo en las aulas mediante el programa
Aprende en Casa y apoyar a las familias para que se alcancen los aprendizajes
esperados del ciclo. Debemos implementar una estrategia asequible, accesible,
aceptable y adaptable a las posibilidades, necesidades y escenarios de cada rincon
del pais.

Se trata de mantenernos alerta ante la pandemia y apoyar a las familias con
alternativas para repensar sus estilos de crianza, su acompanamiento cotidiano a
NNAJ, quienes de por si enfrentan tiempos excepcionales: hipermodernidad,
pérdida de valores, sociedades liquidas integradas por personas agotadas, con
exceso de productividad, superficiales y muchas veces sin rumbo. Es tarea de todos
ayudar a combatir el individualismo, reforzar los valores universales y reflexionar
sobre lo que ha sido nuestra vida hasta ahora.

Los mexicanos hemos salido avante de desastres naturales, problemas sociales y
crisis econdmicas; en esos momentos, el pueblo ha salvado al pueblo. Cuando
hemos estado en tales situaciones hemos hecho de la comunalidad la base de
nuestra cultura; comunalidad es un concepto vivencial (Martinez, 2015) que permite
la comprension integral, naturay comun, de hacer la vida. Hoy, esa comunalidad ha
de salvarnosy a ella hemos de recurrir para juntos resolver el reto de provocar en las
familias interés en que sus hijas e hijos aprovechen las clases televisadas, los
materiales impresos y —en aquellos lugares donde se pueda— la posibilidad de un
aula virtual o la comunicacion por internet.

Hacia una Nueva

[ .
Escuela Mexicana




]

Nos toca organizarnos con base en esta idea de comunalidad, conformando
nuestras propias interpretaciones materiales e intelectuales a partir de la
naturaleza, el territorio que habitamos y nuestras posibilidades de interaccion.
Tenemos que ejercer esa autonomia —que hace tiempo debimos apropiarnos—
para decidir en nuestros colectivos las mejores formas de educar, asumiendo
nuestra responsabilidad como docentes.

Cuando esto acabe, no volveremos a ser los mismos: tendremos que repensar |o
educativo, dejar de querer terminar el programa cuando tenemos enfrente la tarea
de formar NNAJ que desarrollen un pensamiento critico, afronten con resiliencia los
retos del mundo, aprendan a ser auténomos, propositivos, honestos, solidarios,
empaticos.

Es preciso ayudar a los padres a encontrar otros modos de educar a sus hijas e hijos,
abandonando viejas ideas como que las y los estudiantes deben terminar los libros,
asimilar el contenido aprendiéndolo de memoria, sin razonar ni resolver las
situaciones planteadas, o pensar que si terminan la tarea y el cuaderno se ve lleno
ya la hicieron. Su papel no es una labor de mera supervision, aunque actualmente
esté limitado por el contexto. En la actualidad se requiere educar NNAJ desde una
perspectiva mas democratica, que ayude a su desarrollo como personas criticas,
reflexivas, éticas, creativas, colaborativas y, por ello, mas competentes en la vida.
Conviene apoyar a los padres para que dejen atras estilos de crianza permisivos o
autoritarios, y promuevan un estilo autdbnomo, participativo, inclusivo y responsable
de la propia accion frente a las consecuencias.

Una amiga suele decir: “Quien tiene un por qué, encuentra un como”. Al pensar las
actividades a disefar para nuestros estudiantes debemos ser empaticos con sus
condiciones y situacion actual. Nadie las conoce mejor que las y los docentes, pues
estan ahi, en su contexto, conscientes de los recursos de las familias y convencidos
de que no se trata de atender los contenidos faltantes, sino de que el estudiantado
reflexione sobre el mundo en el cual vive, la manera como nos constituimos en
sociedades, habitamos el planeta e interactuamos con los demas. Ello importa mas
gue el curriculum y que los libros de texto. Se trata de ayudar a NNAJ a aprender a
aprender.

Las actividades han de ser reflexivas: ver un programa de television y hacerse
preguntas, mirar un video seleccionado por el maestro y registrar los sentimientos
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gue origina, traducir un texto del inglés con informacion sobre la pandemia,
interpretar graficas, resolver planteamientos matematicos, dibujar a partir de una
lectura, escuchar musica diversa y platicar sobre los sentimientos que genera. Si hay
internet, se puede visitar virtualmente un museo, explorar; si no lo hay, dependiendo
de la edad del estudiante y su grado escolar, escribir una carta a familiares para
contarles como viven el aislamiento, redactar un poema, un cuento breve... Los
maestros de secundaria no deben pensar en generar actividades separadas para su
asignatura: es mejor crearlas en colectivo, que sean Utiles a varias materias, para que
las y los estudiantes generen su expediente o carpeta de experiencias de
aprendizaje.

“Maestro se me ocurrié hacer este mapa sobre los paises donde esta presente la
covid-19, ¢ lo puedo poner en mi carpeta?”. “Maestra, hice un dibujo para agradecer
al personal de salud que esta cuidando a los enfermos, ese también lo puse en mi
carpeta”. “Profe, ayer fui con mi papa al campo, aqui dibujé como esta creciendo la
milpa”. Es importante animar a NNAJ a ser autogestivos, a tener curiosidad, producir
Sus propias experiencias de aprendizaje e irse haciendo cargo de ellas poco a poco.

iAl regresar, cuando esto acabe, no seremos los mismos!

PINON, Eréndira. (2020). Los maestros frente a la crisis de la covid-19 jMis alumnos
no tienen internet! En Educacién en movimiento; nim. 4 /19 de mayo de 2020.
Disponible en
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/552729/Boletin4.pdf
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Anexo 6. Aprendizaje Colaborativo: Un cambio en el rol del profesor
César Alberto Collazos O., Luis Guerrero y Adriana Vergara

Los métodos de aprendizaje colaborativo comparten la idea de que los estudiantes
trabajan juntos para aprender y son responsables del aprendizaje de sus
companeros tanto como del suyo propio. Todo esto trae consigo una renovacion en
los roles asociados a profesores y estudiantes, tema de este trabajo. Esta renovacion
también afecta a los desarrolladores de programas educativos. Las herramientas
colaborativas deben enfatizar aspectos como el razonamiento y el autoaprendizaje
y el aprendizaje colaborativo.

[...]

En la literatura existente respecto al aprendizaje colaborativo, existe una amplia
aceptacion de lo que es considerado como “aprendizaje”™

Para algunos, incluye mas o menos cualquier actividad colaborativa dentro de un
contexto educativo, tales como estudiar un material de curso o compartir tareas de
curso. Agui, el término “aprendices colaborativos” seria el mas apropiado.

En otros estudios, se dice que el aprendizaje ocurre cuando se resuelve un
problema. Este entendimiento esta siendo estudiado UJltimamente por
investigadores en aprendizaje utilizando multiples agentes. Dentro de algunas
teorias, el aprendizaje colaborativo es direccionado desde una perspectiva de
desarrollo, como un proceso biolégico y/o cultural gue ocurre con los afios. En este
espectro de definiciones, también se incluye al aprendizaje que es logrado por la
adquisicion de experticia dentro de una comunidad profesional.

En otras palabras, el comun denominador de todas estas situaciones de aprendizaje
es la palabra “colaboracion” mas que la palabra “aprendizaje”. Aun, la variedad de
usos de la palabra “aprendizaje” refleja dos conceptos de “aprendizaje colaborativo™:
Es un meétodo pedagdgico o un proceso psicoldégico? A este respecto muchos
autores han defendido cada una de estas posiciones. Ahora, segun Dillembourgh
[Dill99] el aprendizaje colaborativo no es ni un mecanismo ni un método.

El aprendizaje colaborativo no es un mecanismo simple: Si uno habla acerca de
“aprender de la colaboracion”, uno deberia también hablar de “aprender por el
hecho de estar solo”. Los sistemas cognitivos de los individuos no aprenden porque
ellos sean individuales, sino porgque ejecutan algunas actividades (leer, predecir, etc.)
gue conlleva con algunos mecanismos de aprendizaje (induccion, prediccion,
compilacion, etc.). Similarmente, los pares no aprenden porque sean dos, sino
porque ellos ejecutan algunas actividades que conllevan mecanismos de
aprendizaje especificos. Esto incluye las actividades y/o mecanismos ejecutada
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individualmente, pero ademas, la interaccidn entre sujetos genera actividades
adicionales (explicacion, regulaciones mutuas, etc.).

El area de aprendizaje colaborativo, precisamente se refiere a estas actividades y
mecanismos. Estos pueden ocurrir con mayor frecuencia en un aprendizaje
colaborativo que en condiciones individuales. Sin embargo, no hay garantia alguna
de que estos mecanismos ocurran en cualquier interaccidn colaborativa.

Por otra parte, ellos no ocurren solamente durante la colaboracion. A cierto nivel de
descripcion- al menos a un nivel neuronal- los mecanismos potencialmente
envueltos en un aprendizaje colaborativo son los mismos que aquellos
potencialmente envueltos en una cognicion individual.

El aprendizaje colaborativo no es un método debido a la baja predictibilidad de tipos
especificos de interaccion. Basicamente, el aprendizaje colaborativo toma la forma
de instrucciones a las personas (Ej. “Usted tiene que trabajar en grupo”), una
configuracion fisica (Ej.” Los equipos deben trabajar en la misma mesa”) y otras
restricciones institucionales. De aqui, que la “situacién colaborativa” es una clase de
contrato social, ya sea entre los pares o entre pares y profesor. Dicho contrato
especifica las condiciones bajo las cuales algunos tipos de interaccion pueden
ocurrir, sin garantia que siempre ocurriran.

En resumen, la palabra “aprendizaje colaborativo” describe una situacion en la
cual se espera que ocurran formas particulares de interaccion, que conllevaran a
mecanismos de aprendizaje, pero no hay una garantia total que éstas condiciones
ocurran efectivamente.

]

La colaboracion solamente podra ser efectiva si hay una interdependencia genuina
entre los estudiantes que estan colaborando. Esa dependencia genuina la describe
como: 1.) La necesidad de compartir informacion, llevando a entender conceptos y
obtener conclusiones, 2.) La necesidad de dividir el trabajo en roles
complementarios y 3.) la necesidad de compartir el conocimiento en términos
explicitos [Salo92].

Para lograr una colaboracion efectiva se hace necesario que cambien los roles de
los estudiantes y de los profesores.

[...]

Los estudiantes que estén comprometidos en el proceso de aprendizaje tienen las
siguientes caracteristicas:

Hacia una Nueva
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e Responsables por el aprendizaje: Los estudiantes se hacen cargo de su propio
aprendizaje y son autorregulados. Ellos definen los objetivos del aprendizaje y los
problemas que son significativos para ellos, entienden que actividades
especificas se relacionan con sus objetivos, y usan estandares de excelencia para
evaluar qué tan bien han logrado dichos objetivos.

e Motivados por el aprendizaje: Los estudiantes comprometidos encuentran placer
y excitacion en el aprendizaje. Poseen una pasion para resolver problemas y
entender ideas y conceptos. Para estos estudiantes el aprendizaje es
intrinsecamente motivante.

e Colaborativos: Los estudiantes entienden que el aprendizaje es social. Estan
“abiertos” a escuchar las ideas de los demas, a articularlas efectivamente, tienen
empatia por los demas y tienen una mente abierta para conciliar con ideas
contradictorias u opuestas. Tienen la habilidad para identificar las fortalezas de
los demas.

e Estratégicos: Los estudiantes continuamente desarrollan y refinan el aprendizaje
y las estrategias para resolver problemas. Esta capacidad para aprender a
aprender (metacognicion) incluye construir modelos mentales efectivos de
conocimiento y de recursos, aun cuando los modelos puedan estar basados en
informacion compleja y cambiante. Este tipo de estudiantes son capaces de
aplicar y transformar el conocimiento con el fin de resolver los problemas de
forma creativa y son capaces de hacer conexiones en diferentes niveles.

]

En este esquema el profesor se encarga de definir las condiciones iniciales del
trabajo. Se debe planear los objetivos académicos, definiendo claramente las
unidades tematicasy los conocimientos minimos que deben ser adquiridos durante
el proceso de ensefianza en cada una de ellas. Esto requiere adicionalmente,
explicar los criterios de éxito, definir las tareas a realizar con unos objetivos
claramente definidos, explicar claramente los conceptos que subyacen el
conocimiento de cada tematica, definir los mecanismos de evaluacion que se
tendran, y monitorear el aprendizaje de los alumnos dentro de la sala de clase.

En general las funciones que debe realizar [..] corresponden a crear ambientes
interesantes de aprendizaje y actividades para encadenar la nueva informacion con
el conocimiento previo, brindando oportunidades para el trabajo colaborativo y
ofreciendo a los estudiantes una variedad de tareas de aprendizaje auténticas. [..]
Segun Johnson & Johnson, las actividades que se deben realizar son: definir los
objetivos, el tamano del grupo, composicion del grupo, distribucion del salon de

clase y materiales de trabajo [John94].
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Podra mover |los escritorios de tal forma que todos los estudiantes puedan verse los
unos a los otros, estableciendo de esta forma una distribucidn que promueva una
verdadera discusion. Adicionalmente, los profesores pueden estructurar los
recursos en el salén de clase para brindar una diversidad de perspectivas, usando
diversos elementos de la vida cotidiana y organizar diversas actividades de
aprendizaje. Asi, se podria tener una variedad de proyectos usando objetos de la
vida diaria para representar informacion numérica en forma significativa y
conduciendo experimentos que resuelvan problemas reales. Estos ambientes
pueden contar con una variedad de magazines, revistas, peridodicos, videos, etc., que
les permitan a los estudiantes experimentar y usar diversos medios para comunicar
sus ideas. [...] También tiene que organizar los grupos de trabajo. Para esto, debe
definir el tamano del grupo de trabajo, los métodos de asignacion de roles a los
estudiantes, la duracion de cada uno de los grupos y los tipos de grupos que se
tendran. Los grupos son heterogéneos y muchas veces se tienen roles previamente
establecidos, es conveniente ademas poder involucrar a personas externas al salén
de clase. [..] De igual forma, se deben establecer las estructuras sociales que
promueven el comportamiento dentro del grupo de trabajo. Estas estructuras son
reglas y estandares de comportamiento, llevando a cabo varias funciones en la
interaccion grupal, e influenciando en la actitud del grupo. Las reglas particulares
dependen, por supuesto, del contexto del salon de clase. Por ejemplo, algunas
reglas podrian ser dar igual oportunidad de participacion, valorar las opiniones de
los demas y argumentar en contar de las ideas de los demas.

]

Barrow [Barr95] afirma que la habilidad del profesor al usar las habilidades de
ensefnanza facilitadoras durante el proceso de aprendizaje de pequenos grupos es
el determinante mas importante en la calidad y éxito de cualquier método
educativo ayudando a: 1) desarrollar el pensamiento de los estudiantes o habilidades
de razonamiento (resolucién de problemas, metacognicion, pensamiento critico)
cuando aprenden y 2) ayudarlos a llegar a ser mas independientes, aprendices
autodirigidos (aprender a aprender, administracion del aprendizaje).

[...]

El profesor como mediador cognitivo, no debe influir sobre el aprendizaje del
estudiante diciéndole qué hacer o cdmo pensar, sino que por el contrario, debe ser
hecho de tal forma que lo lleve al eje principal del pensamiento. Esto es diferente
del modelo socratico ampliamente utilizado en la educacion tradicional donde el
profesor tiene la respuesta “correcta” y la tarea del aprendiz es adivinar/deducir a
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través de preguntas logicas la respuesta correcta. El concepto de un aprendizaje
guiado y la zona de desarrollo proximo [Vigo78] es una representacion mas precisa
del aprendizaje que se da al interactuar el aprendiz con el profesor.

[...]

Los estudiantes no saben instintivamente como interactuar efectivamente con
otras personas. Las habilidades sociales, asi como otras habilidades, deberian ser
ensefadas y reforzadas. Las actividades en equipos de trabajo ayudaran a los
estudiantes a conocerse y a confiar entre ellos. Otras habilidades sociales
importantes se refieren a aceptar y apoyar a los demas en la resolucion de
problemas de una forma constructiva.

[Fragmentos]

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY (s/f) Las
estrategias y técnicas didacticas en el redisefo. Direccion de Investigacion y
Desarrollo Educativo Vicerrectoria Académica. Disponible en
http:/sitios.itesm.mx/va/dide2/tecnicas_didacticas/ac/Colaborativo.pdf
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Anexo 7. Seguimiento a las practicas colaborativas en la escuela

Estimada(o) Supervisora(o), a partir de la experiencia obtenida en la realizacidn del taller intensivo:
“Horizontes: colaboracién y autonomia para aprender mejor” se dara seguimiento a las practicas
colaborativas del personal educativo, para promover que se incorporen a la cultura escolar. Favor de
aplicar esta ficha y/o solicitar quien desempefia las funciones de direccidon o de asesoria técnico

pedagdgica lo realicen durante el ciclo escolar 2020-2021, y presenten los resultados de avance en
las sesiones del CTE.

Niveles de avance de apropiacion del aprendizaje colaborativo'

Se presenta una | Se presenta una

Se presenta Se presentan . L . .
X intervencion intervencion
apatiay problemas de . .
. 7 . P entusiasta de la entusiasta de la
Practicas desconocimiento | comunicaciény - ;
- . o mitad de los mayoria de los
colaborativas para realizar didlogoen la . 7
. NSO participantes participantes en
acciones realizacion de NS
. para la la realizacion de
las acciones L )
realizacién de las acciones

las acciones

O
O

Manejo de las
habilidades
socioemocionales

Motivacion para el
trabajo colaborativo
Participacién de las

familias en la
campana de Vida
saludable
Vivencia del
Decdlogo de la
colaboracion en la
escuela

Cambios en el
trabajo en equipos
dentro del aula
Desarrollo del
trabajo por
proyectos en las
diferentes
asighaturas
Acciones para
movilizar la practica

Ol O |0 OO0 0O

ol 0O 0] O |0

o0l o O olo oo
OO0l 0O ol 0O0|0O 0O

reflexiva
Avance del logro de
las tareas del arbol O O
de habitos
iGracias por su participaciéon y por forjar el desarrollo del Aprendizaje Colaborativo en los planteles de su zona

escolar!

1 con los resultados, se sugiere promover compromisos con fechas de realizacion y agregarlos al Programa Escolar de Mejora Continua
(PEMC) del Ciclo Escolar siguiente para garantizar su cumplimiento.
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